SKRUDALIENAS PAMATSKOLAS PASNOVERTEJUMA ZINOJUMS

1.Visparigas zinas par skolu

Dibinatajs: Daugavpils novada dome

Juridiska adrese: Miera iela 12, Skrudaliena, Skrudalienas pagasta, Daugavpils novada, LV-5470
Registracijas Nr. 4212900503

Skolas tips: visparizglitojosa pamatskola

Skolas iedalijums péc macibu valodas: latviesu valoda

Skolas iedalijums péc dibinataja: pasvaldiba

Direktors: Santa Belousova

1.1. Izglitibas programmas:

N.p. | Programmas nosaukums Programmas | Licences | Licences Skolénu

K. kods numurs datums skaits

1. Pamatizglitibas programma 21011111 V-6558 2013.g.9 julija 46
2. Specialas pamatizglitibas | 21015611 V-6559 2013.g.9.julija 1

programma  izglitojamiem  ar
macisanas traucéjumiem

3. Vispargjas pirmsskolas izglitibas | 01011111 V-6557 2013.9.
programma 9.julija 12

InteresSu izglitibas programmas

Skola audz&kniem ir iesp€ja attistit savas sp€jas intereSu izglitibas programmas:

Interesu izglitibas programmas Interesu izglitibas pulcina nosaukums
nosaukums
Kultirizglitibas programmas LatvieSu tautas dejas 2.-4.Kl.

Sporta dejas pirmsskolai un pamatskolai
Misdienu dejas 5.-9.KI.

Vokalais ansamblis 2.-6.kl.
Dramatiskais pulcin$

Floristikas pulcin$

Sporta izglitibas programma Koriggjosa vingrosana sakumskolai
Atlétiska vingrosana pamatskolai

Fakultativas nodarbibas
1. Anglu valoda 1. un 2. klasei.

Skolas telpas pécpusdienas darbojas sporta, trenazieru zale, aerobikas nodarbibas.
Sporta aktivitates populariz€ veseligu dzivesveidu un nodrosina saturigu briva laika pavadiSanu
skoléniem un vinu vecakiem.

1.2. Zinas par skolas ieprieksejo akreditaciju

Izglitibas iestade un tas istenota Pamatizglitibas programma bija akreditéta 2009.gada uz
6 gadiem un izsniegti sekojosi dokumenti:
1. izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr.1728 no 2009.gada 26.0ktobra, izglitibas iestades
akreditacijas termins- 2013.gada 19.decembris;
2. Pamatizglitibas programma, 21011111, akreditacijas lapa Nr.4183 no 2009.gada 26.
oktobra, akreditacijas termins- 2013.gada 19.decembris.




Sakara ar Skrudalienas pamatskolas pieprasijumu, liidzot izsniegt jaunas akreditacijas lapas sakara
ar izglitibas iestades juridiskas adreses mainu un jaunas izglitibas iestades registracijas apliecibas
sanems$anu, ar IKVD lémumu Nr.276-V no 2013.gada 12.jilija izsniegti sekojosi dokumenti:
1. izglitibas iestades akreditacijas lapa Nr.2703, izglitibas iestades akreditacijas termins-
2013.gada 19.decembris;
2. Pamatizglitibas programma, 21011111, akreditacijas lapa Nr.7564, akreditacijas termins-
2013.gada 19.decembris.

1.3. Skolotaju skaits un profesionala kvalifikacija

Pedagogisko darbinieku izglitiba atbilst normativajos aktos noteiktajam prasibam. Skola strada 13
pedagogiskie darbinieki. Visiem pedagogiem ir augstaka pedagogiska izglitiba, 3 no tiem ir
pieskirts magistra grads.

m 0-4 gadiem m 5-9 gadiem m 10-14 gadiem m 15-19 gadiem
W 20-24 gadiem m 25-29 gadiem 30-39 gadiem 40-45 gadiem

Pedagogu skaita sadalijums péc pedagogiska darba staza:

Skolas pedagogu kolektiva kadru mainiba ir maza. Skrudalienas pamatskola liela uzmaniba tiek
pieversta skolas pedagogiska personala izglitibai un kvalifikacijai, lai ta atbilstu normativo aktu
prasibam. Pedagogi regulari paaugstina savu profesionalo meistaribu piedaloties kursos, seminaros
un citas aktivitate€s. Viens no pedagogu kvalifikacijas apliecinajumiem ir iekliSana godalgoto
trijnieka IZM rikotaja konkursa ,,Gada sporta skolotajs-2012”. Skolotaji motivéti turpinat savu
izaugsmi, vispusigi pilnveidojot pedagogisko meistaribu, lai paaugstinatu macibu procesa kvalitati.
Pedagogi piedalijas Eiropas sociala fonda darbibas programma ,,Cilvékresursi un
nodarbinatiba”papildinajuma 1.2.2.5.2. apaksaktivitaté ,,Pedagogu konkurétspgjas veicinasana
izglitibas sisteémas optimizacijas apstaklos™:

4 pedagogi ir ieguvusi 3.kvalitates pakapi,

1 pedagogs ir papildus apguvis specialitati- florists,

4 pedagogi ir apguvusi macibu kursu dazados macibu priekSmetos ar iesp&ju papildus macit savai
specialitatei ( anglu valoda 1.,2.kl., darbs apvienotajas klases).

Skolotaji dalas ar savu uzkrato pieredzi Daugavpils novada rikotajos macibu priekSmetu seminaros.

1.4. Socialas vides raksturojums

Skrudalienas pamatskola atrodas Daugavpils novada Skrudalienas pagasta Latvijas un
Baltkrievijas pierobeza (14km aiz Daugavpils, 14km Ilidz Baltkrievijas robeZzai). Skrudalienas
pamatskola buveta 1939.gada. Kopgja platiba 2085,87 m2 (tai skaita macibu telpu platiba - 547,02
m2, sporta un atpitas telpu - 304,27 m2, saimnieciskas darbibas telpas - 1199,78 m2, biblioteka —
34,8m2). Skolas teritorija ir sporta stadions un sp&lu-sporta laukums.
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Skrudalienas pamatskola 2012./2013. m.g. macas 62 bérni - 45 skoléni, kas apgist
pamatizglitibas programmu, un pirmskolas grupu apmeklé 17 bérni. Gandriz visi bérni (iznemot 1,
kur§ gimené runa latviski) nak no krievvalodigam gimeném. B&€rniem un vinu vecakiem ir vélme
iegiit pamatizglitibu latvieSu valoda.

Pamata visi skoléni brauc ar skolénu autobusiem. Skola macas bérni no dazadiem blakus
esosajiem pagastiem.

2%

O Skrudalienas pagasts
B Vecsalienas pagasts
O Tabores pagasts

O Demenes pagasts

B Liksnaspagasts

O Daugavpilspilséta

a

Skolénu sadaltjums pa pagastiem

Skola macas bérni no sociali dazadam gimeném. Nepilnas gimenés dzivo 13 skoléni (28%),
15 skoléniem ir gimenes (33%), kuras var uzskatit par maznodro$inatam. 1 skolénu (2%) audzina
vecvecaki. Skola sadarbojas ar pagasta socialajiem darbiniekiem un barintiesu skolénu socialo
jautajumu risinasana.

Skola un pasvaldibas palidz nodrosinat socialo palidzibu b&rniem un vinu vecakiem.

Skrudalienas pamatskola uzsaka istenot pamatizglitibas programmu latvieSsu valoda péc
vecaku pieprastjuma 1997./1998.m.g. Neskatoties uz to, ka Skrudalienas pagasta un tuvako pagastu
vide multinacionala , vecaki uzskatija, ka vinu bérniem jamacas valsts valoda.

Skrudalienas pagasta dzivo daudzu tautibu iedzivotaji: latvie$i 7,2%, baltkrievil6,8%,
krievi59%, polil5,5%, un citas tautibas 1,5%. Art tuvakajos kaiminpagastos ir [idziga situacija.

Skolenu tautibas

M latvies: ®Ekrievi c¢igani MEpoli

Skolénu tautibas Skrudalienas pamatskola.
Skrudalienas pamatskola uztur latvisku kulttirvidi, kas ir svarigi sabiedribas integracijai.

Skola visiem skoléniem, darbiniekiem un pedagogiem ir iesp&ja paést siltas, kvalitativas pusdienas.
Skoléniem ar1 launagu, pirmsskolas grupas bérniem brokastis. MaznodroSinatie skoléni sanem
brivpusdienas.

Daudzi skolénu vecaki ir bezdarbnieki vai sanem minimalo darba algu. Tadel daudziem
finansialie un socialie apstakli ir griiti. Pagastos katru gadu gimenes ar bérniem dodas uz arzemém.
Lai paaugstinatu izglitibas Itmeni un integréSanos sabiedriba, skola sadarbiba ar Sorosa fondu-
Latvija programma ”Parmainu iesp&ja skolam” realiz€ projektu ,,Skrudalienas pamatskolas
daudzfunkcionala centra darbibas attistiba”. Projekta ietvaros dazadas aktivitates skoléniem un
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pagasta iedzivotajiem (rados$as darbnicas, anglu valodas apguvi, latvieSu valodas apguvi,
datorzinasanas, sporta aktivitates). Projekta ietvaros strada atbalsta personals: izglitibas psihologs,
logopéds. Skola kluva atvérta sabiedribai.

Skola strada 8 tehniskie darbinieki, kuri nodroSina atbalstu macibu procesam un skolas
tehnisko apkalpoSanu. Izglitibas iestades telpas atbilsts drosibas, ugunsdrosibas un sanitari
higiéniskajam normam. Apkartne ir sakopta, telpas estétiski noformétas.

1.5. Skola lepojas ar:

kvalificétu, stabilu pedagogisko personalu;

skolas tradicijam;

aktivitati daudzveidigos konkursos;

skolas kolektiva dalibu projektos (SFL iniciativas ,,Parmainu iesp&jas skola” aktivitates;
Bérnu sp&lu un rotalu laukuma pilnveidoSana skolas teritorija; Atpiitas vietas iekartoSana pie
skolas);

trenazieru telpu un sporta aktivitatém;

sadarbibu ar vecakiem;

skola ir atvérta kopienai;

skola organiz€ macibu un kultirizglitojosas ekskursijas.

2. Iestades darbibas pamatmeérki (iepriek§éjo macibu gadu
prioritates un konkreti rezultati).

Skolas darbibas mérkis ir noteikts skolas nolikuma:
1. 1stenot izglitojoso darbibu, nodroSinat pamatizglitibas programmas apguvi, valsts
vispargjas pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu;
2. sekmét skoléna atbildigu atticksmi pret sevi, gimeni, lidzcilvékiem, veidot Latvijas
pilsona tiesibu un pienakumu izpratni;
3. veidot skoléna prasmi patstavigi macities, pilnveidoties, motivét mizizglitibai un
apzinatai karjerai.
Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Katru gadu tiek precizeti skolas macibu un audzinasanas mérki un uzdevumi atbilstosi skolas
attistibas plana izvirzitajam prioritateém.

Ieprieks izvirzito prioritasu istenoSana

Skolas Skolas darba Sasniegtais rezultats
darbibas prioritate
pamatjom
a
Macibu Jauna izglitibas | Pamatizglitibas standarts ir ieviests un tiek istenots macibu
saturs standarta  ievieSana | procesa.
pilna apjoma Veicinata pedagogu pieredzes apmaina skola

un arpus skolas. Palielinats hospitéto stundu
skaits, skolotaji atbalstiti kvalifikacijas
pakapju iegtiSanai.

Metodisko komisiju ietvaros skolotaji
iepazistinati ar talakizglitibas kursos iegiito
informaciju, jaunumiem, atzinam.
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Pirmsskolas Licencéta V-6557 Vispargjas pirmsskolas izglitibas
piecgadigo un | programma (kods01011111) no 09.07.2013.
seSgadigo bérnu
obligatas
sagatavosanas
pamatizglitibas
apguvei programmas
izstradaSana un
licenz€Sana.
Vienotu prasibu | Macibu priekSmeta satura apguvé pieverS uzmanibu
izvirziSana skolénu | karjeras izglitibai, veido sasaisti ar realo dzivi.
motivacijas Notiek macibu ekstursijas uz razo$anas uzp€émumiem.
veicinoSas metodes | Skoléni tiek iesaistiti paSvertéjuma.
izvéelei, planojot
macibu priekSmetu
satura apguvi.
Pamatizglitibas Licenceta V-6558 Pamatizglitibas programma
programmas (kods21011111) no 09.07.2013.
izstradasana un
licenzeéSana
Macisana Macibu stundas | Vérotas macibu stundas ar mérki noteikt dazadu macibu
un kvalitates metozu un informacijas  tehnologiju  pielietojuma
maciSanas | pilnveidoSana, mérktiecigumu un efektivitati izglitojamo maciSanas
izmantojot prasmju attistiSana.
informacijas un | Nodrosinata informacijas tehnologiju un interneta resursu
komunikacijas pieejamiba biblioteka, informatikas kabineta, klases,
tehnologijas. skolotaju istaba.
Skolas datorklase nodroSinata ar 12 (procesors Pentium
IV(Celeron) vai jaudas zina lidzvértigiem datoriem, kuri
visi pieslégti internetam.
Dabaszinibu kabineta ir interaktiva tafele.
Matematikas kabineta darbojas u-Board sistéma.
Sakumskolas 2 kabinetos ir datori.
Skolotaji ar1 izmanto parn€sajamo portativo datoru ar
projektora pieslégsanu.
Skola darbojas bezvadu interneta pieslégums.
Sekmeéta pedagogu talakizglitiba, kas veicinatu
inovativas, musdienigas, radosas pedagogiskas
pieredzes uzkrasanu un pielietoSanu.
Skoléna motiveta | Aktualizéta ,,Skrudalienas pamatskolas skolénu macibu
iesaistiSanas sasniegumu vertéSanas kartiba”/20.12.2012.
maciSanas procesa, | Aktualizéta ,,Vienotas runas un rakstu normu ievéroSanas
izmantojot un darbu laboSanas kartiba Skrudalienas
motivacijas pamatskola”./20.12.2012.
stimulésanai Skolotaji pielieto skolénu paSvértéSanas metodi un mudina
atbilstoSas  macibu | skolénus izverteét savu zinasanu un prasmju limeni.
metodes. Skolotaji merktiecigi analize izglitojamo sasniegumus.
MaciSanas procesa | Regulari inspic€jot un hospit€jot stundas, notiek macibu
kvalitates procesa izvertejums un ieteiktas rekomendacijas macibu
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novertesana.

procesa  kvalitates  uzlaboSanai. Macibu  procesa
inspicéSanu un hospiteéSanu veic skolas direktors, MK
vaditaji.

Tika pilnveidota parbaudes darba analizes veidlapa.
Metodiskas palidzibas sniegSana veicot parbaudes darbu
analizi.

Parbaudes darbu  analizes
Metodiskajas Komisijas.
Notiek pieredzes apmaina MK.

rezultatu  apspriesana

Skolénu Skolénu sasniegumu | Regulari tiek veikta valsts parbaudes darbu rezultatu
sasniegumi | uzlaboSana  valsts | analize. Rezultati tick izvertéti MK sédés, kur ari tiek
parbaudes darbos. ierosinati ieteikumi turpmakas darbibas uzlabosanai.
Tiek veiktas arl individualas parrunas ar skolénu, lai
vienotos par darbibas planu savu rezultatu uzlaboSanai.
Regulari katra macibu gada I semestra un macibu gada
beigas macibu priekSmetu skolotaji un klases audzinataji
veic macibu sasniegumu analizi — izvertgjot katra skoléna
izaugsmi, izvertejot macibu priekSmeta klases kop€jos
sasniegtos rezultatus. Izverté§jumi par paveikto, sasniegto
un ieteikumi turpmakajam darbam tiek izveértéti MK un
Pedagogiskas padomes sédgs.
Aktualizéta ,,Skrudalienas pamatskolas skolénu macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba/20.12.2012.
Skoléna mérktieciga | Skoléniem tiek dota iesp&ja iesaistities dazados skolas
iesaistiSanas skolas | pasakumos ka organizetajam, ka vaditajam.
macibu darba un | Skola darbojas skolénu parlaments, kura vini var aktivi
arpusklases darboties, iesaistoties skolas dzive.
pasakumos savu | Skolotaji, klases audzinataji skoléniem palidz attistit savas
nakotnes planu | sp&jas un iesaistities skolénu pétniecisko darbu rakstiSana,
realiz€Sanai . dazados konkursos, macibu priekSmetu olimpiadés un
sporta sacensibas.
Merktiecigi planotas un izmantotas
individuala darba stundas, fakultativo, interesu
1zglitibas nodarbibas.
Skolénu sasniegumu | Skoléni pasveért€jumu veic macibu stundas un apkopojoso
izaugsmes pirms parbaudes darbiem.
pasSverteéjums un | Turpinas darbs pie izglitojamo sasniegumu
uzdevumu dinamikas uzskaites.
izvirzisana
turpmakai darbibai.
Atbalsts Skolénu zinaSanu un | Katra macibu gada atbilsto§i MK noteikumiem nr.1338
skoléniem | praktisko iemanu | tiek skoléni instruéti par drosibas noteikumiem.
drosibas jautagjumos | Katru macibu gadu notiek evakuacijas méginajumi.
nostiprinasana Klasu audzinataji paredz klases stundas veltit t€mas par
dros§ibas jautajumiem dazadas situacijas.
Norit skolas pasakumi dazadam drosibas témam- piem.
,,Dross internets.”
Skolotaju  atbalsts | Biblioteka izveidots karjeras sturitis, kura ir savakti

skolénu virzibai savu
dotumu un prasmju

daudzveidigi talakizglitibas iesp&u materiali. Klases
audzinataji skoléniem piedava savu prasmju un dotibu

6




pareizai novertéSanai
un attistiSanai
karjeras izglitiba.

noveértésanas testus, apkopojot katram iegtitos rezultatus.
Regulari skola ierodas parstavji no vidusskolam un
profesionalajam skolam, iepazistinot ar talakizglitibas
iesp&jam.

Iesp&ju robezas vecako klasu skoléni tiek vesti uz atverto
durvju dienam Daugavpils novada un pilsétas skolas.

Darbs ar
talantigajiem
bérniem

Skolénu dotumu un prasmju attistiSana macibu stundas,
individualaja  darba, intereSu izglitibas  pulcinos,
gatavojoties un piedaloties dazados konkursos, skates,
olimpiades, sacensibas. Skoléni piedalas gan Daugavpils
novada, gan Daugavpils pilsé€tas, gan ,,Zalas jostas”, LU,
CSDD, pasakas.net, UNESCO, LSDF, Latvijas valodas
agentiiras u.c. rikotajos literarajos, vokalajos, vizualas
makslas, sporta deju, tautas deju, misdienu deju, eruditu,
vides, skatuves makslas, sveSvalodu, matematiku, sporta
konkursos, skolénu pétniecisko darbu  konkursos.
Talantigakie bérni piedalas Daugavpils novada rikotajas
olimpiades un atklatajas olimpiades valsti.

Skolenu

attieksmiju,
tikumisko un &tisko
vertibu veidoSana un

pozitivo

Notiek regulars darbs audzinaSanas stundas. Regulari
notiek skolas pasakumi, kuri motivé skolénus sevis
pilnveidosanai.

Skoléniem tiek piedavats apmeklét dazadus pasakumus

sevis izvert€Sana | arpus skolas, citas skolas.

dazadas dzives | Tiek aicinati psihologi ar lekcijam pusaudzu vecuma

situacijas un | skoléniem par attiecibu veidosanu.

sabiedriba Katru gadu skola ierodas policija, atgadinot likuma normas
un cela drosibas noteikumus.

Karjeras  attistibas | Biblioteka ir izveidots karjeras izglitibas sturitis. Ir iespgja

plans un ta | meklet informaciju datoros interneta datorklasé un

realizacija, biblioteka.

realizacijas  iesp&ju | Skola sadarbiba ar Nodarbinatibas dienestu izveidots

izvertéSana karjeras izglitibas stends, kura izvietota jaunaka

informacija par profesijam. Skoléni apmekleé dazadus
uznémumus. Uz skolu tiek aicinati dazadu macibu iestazu
parstavji.

Macibu satura izklasta t€mu sasaista ar profesijam, karjeru.

Skolas vide

Skolas fiziskas vides
uzlaboS$ana.

Skolas apkartnes labiekartosana notiek katru gadu- tiek
iekartotas puku dobes, atjaunoti skolas solini, uzlaboti
bérnu spelu laukumi.
Skola tiek regulari
pasakumiem.

Pirms katra macibu gada sakuma tiek veikti kosmétiskie
remonti pirmsskolas telpas, sakumskolas telpas un macibu
priekSmetu kabinetos, gaitenos, sporta zalg, aktu zalg,
virtuve.

2010.-2013.gadam:

Majturibas darbnicu kosmétiskais remonts. Labots jumts
pagalma pusé€ kreisaja sparna, tiritas notekcaurules.
Elektroinstalacijas maina datorkabineta, elektroinstalacija
uz skatuves un aktu zalé, pirmskolas telpas, &dnica.

noform€ta atbilsto$i rikotajiem
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Iekartota trenazieru telpa, matematikas kabineta un sadalas
karbu nomaina gaitenos 2.,3.,4.stavos. levilkts skola
bezvadu internets. Skolai atjaunots/uzstadits sazemé&jums.
Datoru iegade un datorgaldu nomaina datorklase.
Nomainitas jaunas tafeles. Uzstadita dabaszinibu kabineta
interaktiva tafele, matematikas kabineta u-Board sistéma.
Iegadata jauna elektroplits virtuve. Iepirkti pirmsskolai 3-
4; 5-6 gadigo beérnu grupinai galdi un krésli. Iekartota
gulamtelpa pirmsskolas 3-4gadigo bérnu grupinai.

Veikts dimvadu remonts. Koka siju konstrukciju apstrade
ugunsdrosibai béninos. Kanalizacijas caurulu nomaina un
kapitalais remonts z&€nu un meitenu tualet€s. Nomainits
gridas segums dazos kabinetos. Uzstaditas jaunas
atrakcijas un ara trenazieri bérnu laukuma.

Skoléenu  apzinatas | Regulars klases audzinataju darbs. Parrunas skolénu
uzvedibas un | pasparvaldg.
disciplinas Skola notiek iek$gjo kartibas noteikumu ievéroSana. Ja ir
veicinasana- ir | nepiecieSamiba, tiek pieaicinats novada psihologs ar
pamats skolas | atbilstosu lekciju. Projekta ietvaros darbojas psihologs,
draudziga kur§ ir paligs klases audzinatajam radusos jautajumu
mikroklimata risinasana.
veidoSanai
Skoléna piederibas | Skoléni tiek iesaistiti savas apkart€jas vides sakopSana,
un lepnuma par | skolas noformésana. Skoléni piedalas skolas tradiciju
skolu apzinas | pasakumu organizé$ana, vadiSana.
pilnveidosana Skoléni piedalas novada, pagasta, dazadu institiiciju
organiz&tajos pasakumos, parstavot savu skolu.
Skoléni piedalas aktivitasu, pasakumu vadiSsana novada
meéroga skolotaju seminaros.
Ir izveidoti stendi, kuros tiek izvietota informacija par
skolas ~ sasniegumiem, par  skolénu,  skolotaju
sasniegumiem, ieguldijumu skolas, pagasta, novada, valsts
dzive. Ka ar1 par biedribas ,,Dzidra straume” aktivitatem
ciemata un pagasta dzive.
Skolas tela | Skola ka daudzfunkciju centrs sadarbiba ar vecaku un
veidoSana pagasta iedzivotaju biedribu ,,Dzidra straume” regulari

riko izstades, konkursus, pasakumus, kuros tiek aicinati
piedalities apkartgjo pagastu iedzivotaji.

Skola tiek regulari noforméta atbilstosi
pasakumiem.

Informaciju par skolas dzivi regulari izvietojam pagasta
majas lapa www.skrudaliena.lv . Pedagogi un skoléni
popularize savu skolu

vietgja laikraksta , Latgales laiks”, ka arl novada majas
lapa www.dnd.lv.

Par aktivitatém Sorosa fonda-Latvija projekta informacija
tiek izvietota projekta majas lapa www.parmainuskolas.lv
Skola projekta ietvaros apciemoja citas sadarbibas skolas
un popularizgja savu darbibu.

Biedriba ,,Dzidra straume” regulari par aktivitat€m ievieto

rikotajiem
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rakstus regionalaja avize ,,Latgales laiks”.
Ir izveidota skolas majas
http://skrudalienaspsk.ucoz.ru.

lapa-

2.stava telpu remonts

Pirms katra macibu gada sakuma tiek veikti kosmétiskie
remonts sakumskolas telpas un macibu priekSmetu
kabinetos, gaitenos. Veikts kapitalais remonts zénu un
meitenu tualetés. Nomainitas izlietnes kimijas laboratorija,
pie &dnicas. levilkts skola bezvadu internets. Dazos
kabinetos uzstaditas jaunas tafeles. Dabaszinibu kabineta
uzstadita interaktiva tafele.

Skolas skolénu,
skolotaju, tehniska
personala

savstarpgjas kultaras
pilnveidosana-
tolerantas (izaugsmi
veicinosas)  skolas
mikroklimata
veidosana.

Visam skolas personalam un skoléniem lidzdarbojoties
skola tiek regulari noformeta atbilstosi rikotajiem
pasakumiem. Kopgja darba veidojas lielaka tolerance.
Skola ir dazadu tautibu beérni un visi izprotosi attiecas
viens pret otru.

Veikta skolotaju un izglitojamo, vecaku anketésana.

Tika parstradati skolas ieks¢jas kartibas noteikumi, to
apspriesana un uzlabosana iesaistot skolas kolektivu.
Skolénu pasparvalde iesaistas problemu risinasana, kas
saistitas ar skolas ieksgjas Kkartibas noteikumu

parkapumiem un izglitojamo pienakumu neieveérosanu.

Resursi

Riska
novertésana,
noveérsanas plana
izstradasana un
realizéSana.

faktoru

Katru macibu gadu tiek izstradats darba vides icksgjas
uzraudzibas TstenoSanas plans. Risku novérSanas un
mazinasanas plans.

Ricibas plans ugunsgréka gadijuma (01.08.2012.)
Grozijumi civilas aizsardzibas plana (01.08.2012.)

Darba vides riski, kuru noveérSanai lietojami aizsardzibas
lidzek]i pirmskolas kabinetos un &dnica (03.08.2012.)

Tika mainitas atbildigas personas paskontroles sistema;
atbildigas personas darba vides riska novértéSana;
atbildigas  personas pirmas palidzibas sniegSana
(03.08.2012.)

Tika mainiti atbildigie darba aizsardzibas
organizacija (29.08.2012.)

Ir parstradatas instrukcijas darbiniekiem.

Ir uzliktas celu zimes ,,Uzmanibu- bérni!”. Uzstadita cela
zime ,,Dodiet celu” izbraucot no skolas teritorijas 2009.g.
Skolas sporta laukuma norobeZoSanai no braucamas cela
dalas uzstadits metalisks Zogs. 2011.g.

Braucamas dalas malas nav gajéju ietvju, kuras paSlaik
neplano bivet, [idz ar to gajéju pareju nav iesp&jams
izveidot.

sistémas

Skolotaju
talakizglitiba,
pieredzes apmaina,
macibu metoZu
pilnveidoSana.

Skolotaji regulari apmekle kvalifikaciju paaugstinoSus
kursus.

Skolotaji katru gadu piedalas ar saviem pieredzes
materialiem metodisko izstradpu skaté. Tika iesniegti
darbi: ”’Skolas izglitibas vides un kulttrvesturisko tradiciju
nozime skolénu patriotiskaja audzinasana” , ,,Pasakumi

pilsoniska audzinasana”. Tiek vakta informacija par skolas
vesturi.
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Skolotaji dalas sava pieredzé Daugavpils novada rikotajos
macibu priekSmetu seminaros. Skola norit€ja latvieSu
valodas skolotaju, audzinaSanas darba vaditaju, sporta
skolotaju, matematikas seminari.
Pedagogi  piedalijas  ESF
konkurétspgjas veicinaSana
optimizacijas apstaklos”:

»Pedagogu
sistémas

projekta
izglitibas

Resursu sadale
skolenu dotumu un
intereSu  attistiSanai,
meérktiecigi virzot uz

Nopirkti jauni datori datorkabinetam, muzikalais centrs
pasakumu organiz€Sanai, Sujmasinas un majturibas
piederumi, iekartota trenazieru telpa, papildinats sporta
inventars, lai skoléni var€tu attistit savas prasmes un

skoléna nakotnes | iemanas macibu un arpusstundu darba.

karjeras pareizu

izveli

Papildus 2009.-2010.gada skola piedalijas Sorosa fonda- Latvija
finans€juma projekta ,Parmainu iesp&a skolam” ar projektu
piesaistiSana ar | “Daudzfunkcionala izglitibas, kulturas, sociala atbalsta

iesaistiSanos dazados
projektos.

centra izveidoSana Daugavpils novada Skrudalienas
pamatskola”. Ka ietvaros tika papildinata materiala baze
un rikoti dazadi izglitojosi kursi pasvaldibas iedzivotajiem
un arpusstundu nodarbibas bérniem.

No 2012.gada Sorosa fonda- Latvija iniciativas ,,Parmainu
iespja skolam” 2.karta ,,Skola ka kopienas attistibas
resurss” ar projektu ,Skrudalienas  pamatskolas
daudzfunkcionala centra darbibas attistiba". Projekta
ietvaros tiek Tstenotas dazadas aktivitates pagasta
iedzivotajiem  un  skoléniem  zinaSanu  Ilimena
paaugstinasana, dazadu prasmju attistiSana, vispargjas
fiziskas  aktivitates un  veselibas  nostiprinasana,
informacijas iegtsSana, nodroSinatas skoléniem logopéda
un psihologa konsultacijas un nodarbibas..

Projekta sadarbiba ar biedribu ,,Tercite” atklata projekta
konkursa pasakumam ,,Lauku ekonomikas dazadoSana un
dzives kvalitates veicinaSana vietéjo attistibas stratégiju
istenoSanas teritorija, riciba — atbalsts vietgjo iniciativas
grupu, paSvaldibu un uzpe@méju iniciativam-iekartu
tehnikas, aprikojuma, informacijas tehnologiju un
programmu nodroSinajuma iegade” papildinats ar jaunu
aprikojumu bérnu rotalu un sporta laukums Daugavpils
novada Skrudalienas pamatskola.

Finansu
piesaistiSana
attistibai,
materialtehniskas
bazes pilnveidoSana.

resursu
skolas

SFL projekta ietvaros iegadats daudzfunkcionalais
trenazieris, sporta inventars vingroSanai, sienas ekrani,
datorkomplekti, magnetafoni, printeri, miizikas centrs,
Sujmasinas, metodiskie materiali.

2012.gada Informatizacijas projekts.

Skolas
darba
organizacij
a, vadiba un
kvalitates

Skolas 1eksgjo
normativo aktu
atbilstiba argjiem
normativajiem
aktiem.

Aktualizeti:

Attistibas plans 2013.-2016.gadam.

Skrudalienas pamatskolas nolikums (27.05.2010.)

Darba kartibas noteikumi (01.03.2011.)

Skrudalienas pamatskolas ieks$€jas kartibas noteikumi
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nodros$inasa
na

(01.03.2011.)

Kartiba, kada nodroSinama  izglitojamo  droSiba
Skrudalienas pamatskola un to organizétajos pasakumos
(24.08.2011.)

Kartiba, ka registré izglitojamo neieraSanos Skrudalienas
pamatskola (18.02.2011.)

Skrudalienas  pamatskolas  pedagogiskas  padomes
reglaments (01.03.2011.)

Skrudalienas pamatskolas padomes reglaments
(01.03.2011.)

Skrudalienas pamatskolas skolénu  paSparvaldes

reglaments (01.03.2011.)

Skrudalienas pamatskolas metodisko komisiju reglaments
(01.03.2011.)
Skrudalienas
(01.03.2011.)
Pagarinatas dienas grupas darba kartiba (01.03.2011.)
Skrudalienas pamatskolas skolénu macibu sasniegumu
vertesanas kartiba (20.12.2012.)

Vienotas runas un rakstu normu ievéroSanas un darbu
labosanas kartiba Skrudalienas pamatskola (20.12.2012.)

pamatskolas  bibliotekas  reglaments

Skolas ieksgjas
kontroles darba

Pilnveidots ieks$€jas kontroles plans.
Regulari tiek veidota iekS$€jas kontroles datu baze.

pilnveide. Ieksgjas kontroles rezultati tiek izmantoti pedagogiska
procesa analizei.

Skolas darba | Regulari tiek izveértéta skolas darbiba, apzinatas
pasnovertésanas nepiecieSamibas, noraditas talakas attistibas prioritates,
procesa izdarTtas nepiecieSamas izmainas darba planos.
nodro$inasana skola | Tiek informéts skolas kolektivs, vecaki un citi interesenti
uz demokratijas | par attistibas plana istenoSanas gaitu.

principiem. Skolas attistibas plana veidosana tika iesaistiti pedagogi,

skolénu pasparvalde, skolas padome.

3. Iepriekséjas akreditacijas ieteikumu izpilde.

Nk.p. Rekomendacija Joma Veiktie pasakumi/darbi rekomendaciju izpildé
1. Skolas iek$gjos | 7. Skolas | Skolas iek$&jo normativo dokumentu izstradé
normativos dokumentus | darba tiek ieverotas lietvedibas noformé&Sanas prasibas.
izstradat atbilstos$i arjo | organizaci | Parstradats Skrudalienas pamatskolas nolikums
normativo aktu prasibam, | ja, vadiba | 27.05.2010.(atbilstosi Daugavpils novada
lietojot ~ precizu  un | UN lémumam nr.532)
vienotu  terminologiju. | kvalitates | Aktualizéti daudzi skolas iek$&jie normativie
Dokumentu noformésana | nodrosina$ | dokumenti (skatit 9. un 11.Ipp)
ieverot lietvedibas | ana
prasibas.
2. Panakt vienoto prasibu | 7. Skolas | Tiek veikta regulara obligatas dokumentacijas
ievéroSanu skolas | darba parbaude.
obligatas dokumentacijas | organizaci | Tiek veikta metodiskas palidzibas sniegSana
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aizpildisana. ja, vadiba | skolotajiem.
un Rezultatu apspriesana Apspried@s pie vadibas.
kvalitates | Tiek  iev€rotas  dokumentu  aizpildiSanas
nodro§inas | instrukcijas.
ana
Izstradat un lietot precizu | 2. Aktualizeéta “Skrudalienas pamatskolas skolénu
skolénu macibu | MaciSana | macibu  sasniegumu  vért€Sanas  kartiba”
sasniegumu  verteéSanas | un (20.12.2012.)
kartibu. macisanas | lekséja kontrole tika parbaudita skolénu
sasniegumu vert€Sanas atbilstiba Skrudalienas
pamatskolas skolénu sasniegumu vertéSanas
kartibai.
Izstradat vienotas rakstu | 2. Aktualizéta ,,Vienotas runas un rakstu normu
darbu noform&Sanas | MaciSana | ievéroSanas un darbu laboSanas kartiba
prasibas. un Skrudalienas pamatskola” (20.12.2012.)
macisanas
Veikt skolénu macibu | 3. Skolénu | Tika pilnveidota parbaudes darba analizes
sasniegumu analizi un tas | sasniegum | veidlapa.
rezultatus izmantot | i Regulari katra macibu semestra beigas macibu
macibu procesa prickSmetu skolotaji un klases audzinataji veic
kvalitates uzlaboSanai. macibu sasniegumu analizi — izvertgjot katra
skoléna izaugsmi, izvert€jot macibu priekSmeta
klases kop€jos sasniegtos rezultatus. Paveiktais,
sasniegtais un ieteikumi turpmakajam darbam
tiek izvérteti MK un Pedagogiskas padomes
sédgs.
Ieksgjas kontroles | 7. Skolas | Direktore apmekl&jusi kursus
pasakumus planot un | darba “Izglitibas  iestades  vaditaja  profesionalo
izpildit atbilstosi | organizaci | kompetencu pilnveide”.
prasibam. ja, vadiba | Pilnveidots iekS€jas kontroles plans.
un Tiek veidota iek$&jas kontroles datu baze.
kvalitates | Ieksgjas kontroles rezultati tiek izmantoti
nodro$inas | pedagogiska procesa analizei un uzlaboSanai.
ana
Skolénu drosibas | 4. Ir uzliktas celu zimes ,,Uzmanibu- bérni!”
garantéSanai izveidot | Atbalsts Uzstadita cela zime ,,Dodiet celu” izbraucot no
gajeju pareju pie skolas. | skoléniem | skolas teritorijas
Skolas sporta laukuma norobeZoSanai no
braucamas cela dalas uzstadits metalisks zogs.
Braucamas dalas malas nav gajéju ietvju, kuras
paslaik neplano buivét, 1idz ar to gaj&ju pareju
nav iesp&jams izveidot.
Uzlabot telpu estetisko | 5. Skolas | Skolas apkartnes labiekartosana notiek katru
izskatu, pilnveidot | vide gadu- tiek iekartotas puku dobes, atjaunoti skolas

tehnisko nodrosinajumu.

solini, uzlaboti bérnu sp€lu laukumi.
Skola tiek regulari noforméta
rikotajiem pasakumiem.

Pirms katra macibu gada sakuma tiek veikti
kosmétiskie  remonti  pirmsskolas  telpas,
sakumskolas telpas un macibu priekSmetu

atbilstosi
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kabinetos, gaitenos, sporta zale, aktu zalg.
Skola ir pilnveidots tehniskais nodroSinajums

(skat. 7.,8.1pp).

9. Izveidot skolas Majas | 6. Informaciju par skolas dzivi regulari izvietojam

lapu. Resursi pagasta majas lapa www.skrudaliena.lv ,
nozimigako novada majas lapa www.dnd.Iv.
Ir izveidota skolas majas lapa-
http://skrudalienaspsk.ucoz.ru.

10. | Nodrosinat skolénus ar | 4. Ir nodrosinata informacija par karjeras iesp&jam
visu maksimali pieejamo | Atbalsts biblioteka, stenda gaiteni. Macibu procesa
informaciju par karjeras | skoléniem | pievérS uzmanibu karjeras izglitibai, veido
izveles iespgjam. sasaisti ar realo dzivi.

Skolotaji sava darba izmanto ISEC piedavatos
metodiskos materialus karjeras izglitiba.

Klases  audzinataji  ir  izgajusi  kursus
,Klasvadibas procesa organizacija un vadiba”.

11. | Informatikas skolotajai | 6. Pienemts darba informatikas skolotajs ar
papildinat  kvalifikaciju | Resursi atbilstosu izglitibu MK noteikumiem Nr.363 no
atbilstosi MK 02.07.2013.

noteikumiem  Nr.347.

4. lestades sniegums kvalitates raditajos visu jomu atbilstosajos
Kritérijos.

Pasvertéjuma zinojuma sagatavosana tika izmantoti $adi informacijas avoti:
skolotaju paSvertejums;

skolénu anketesanas rezultati;

vecaku anketéSanas rezultati;

sabiedribas domas un dazadu organizaciju atsauksmes par skolas darbibu;
sanaksmes, apspriedes, sédes;

individualas sarunas ar skolotajiem, vecakiem, skoléniem,;

ieksgja kontrole: dokumentacijas (skolénu dienasgramatas, klases zurnali, ...);
stundu un pasakumu apmekl€jums, véroSana un analize;

Valsts parbaudes darbu analize.

4.1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

Skrudalienas pamatskola tiek Tstenotas Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr. V-
6558, izsniegta 2013.g. 09.julija, Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011111,

Izglitibas programmas ir izstradatas atbilsto$i normativo aktu prasibam, izglitibas iestades mérkiem
un uzdevumiem un ir kvalitativs iestades izglitojoSo darbibu reglament&joSs dokuments. Macibu
priekSmetu, klases audzinataju un stundu plani atbilst licencétajam programmam.

Katrs macibu priekSmeta pedagogs apzinas sava macibu priekSmeta nozimi izglitibas iestades
programmas Tstenosana. Pedagogi zina un izprot sava macibu priekSmeta standartda noteiktos
meérkus un uzdevumus, zina priekSmeta obligato saturu, izglitojamo sasniegumu veértéSanas formas
un kartibu. Pedagogi strada péc VISC piedavatajam macibu priekSmetu paraugprogrammam
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Skolotaji izvelas piemé&rotus macibu Iidzeklus un parsvara piemérotas macibu metodes programmas
istenoSanai atbilstoSi standarta prasibam. Visi pedagogi plano macibu satura apguves secibu, vielas
apguvei paredzeto laiku, macibu metodes, veért€Sanas formas un metodiskos panemienus,
starppriekSmetu saikni, karjeras jautajumu iek]auSanu.

Planojot darbu, skolotaji nem véra skolénu vajadzibas, sp&jas, macibu darba ipatnibas. Skolotaji
izmanto skolas piedavatas iesp€jas- projekta laika atbalsta personala- logopé€da un psihologa
konsultacijas. Skolotaji strada individuali gan ar skoléniem ar griittham macibas, gan ar
talantigajiem.

Skola realizé dazadas intereSu izglitibas programmas kultiirizglitiba, sporta un vides izglitiba.

Katra temata apguvei macibu priekSmeta tematiska planojuma atvéletais laiks ir pietiekams, lai
skoléniem butu iesp&ja sasniegt vinu sp&jam atbilstosus rezultatus. Arl 83% skolénu uzskata, ka
témas apguvei atvelctais laiks ir pietiekams.

Skolotajiem ir iesp&ja sanemt atbalstu metodiskajas komisijas. Skola darbojas macibu priekSmetu
un audzinaSanas darba metodiskas komisijas. Daugavpils novada metodisko apvienibu rikotajos
seminaros skolotajiem ir iesp&ja iepazities ar citu skolu pieredzi. Skolotaji un klaSu audzinataji
piedalas profesionalas kompetences pilnveides kursos.

Skolas vadiba macibu gada beigas analizé skolotaju darba pasveértgjumus, planojot darbu jaunajam
macibu gadam, nem véra skolotaju ieteikumus. Skolas vadiba koordiné un atbalsta pedagogus
macibu priekSmeta programmas izvélé vai izstradé, nodroSina iesp&jas izmantot skola pieejamos
resursus, veicina skolotaju sadarbibu.

Stipras puses:

e Ir stabils un kvalificéts pedagogiskais kolektivs.

e Skolotaji izprot macibu priekSmeta standarta prasibas un realiz€ tas darbiba.

NepiecieSamie uzlabojumi:

e Pilnveidot macibu saturu un metodiku, izmantojot moderno tehnologiju iespgjas.

Vertejuma limenis: loti labi

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Skolotaju izmantotas macibu darba metodes ir dazadas, pielagotas skolénu sp&am un vecuma
Tpatnibam. Ari metodiskajas komisijas ir analizetas pielietojamas darba metodes. MaciSanas
metodes parsvara tiek izveletas atbilstosi skolenu vecumam, balstoties uz parbaudes darbu rezultatu
analizi. 62 % skolénu uzskata, ka vinus mudina skolotaji izmantot dazadas darba metodes. Stundas
skoléniem tiek dota iesp€ja iesaistities sava darba veért€Sana ikdienas darba (sniedzot mutisku
vertgjumu), ka art aizpildot pasvertéjuma lapas.

Skola ir visas iesp€jas macibu procesa izmantot jaunakas tehnologijas (tai skaita interaktivo tafeli,
DVD, CD atskanotaju, datorus, projektoru, datorkabinetu u.c.), lielaka dala skolotaju tas izmanto
gatavojoties macibu stundam un stundas gaitd. V€l ne visos kabinetos ir datori un projektori, lai
varétu darbu organizet optimali.

Gandriz visi skoléni atzist, ka priekSmetu skolotaji sniedz nepiecieSamos paskaidrojumus par majas
darbu izpildi, ka rakstu darbus skolotaji izlabo savlaicigi.

Anket€Sana par maciSanas procesa kvalitati iegiiti sekojoSi rezultati:

83% 2. - 9. klaSu izglitojamo uzskata, ka skolotajs izskaidro, ka veikt majas darbus,

77% 2. — 9. klaSu skolénu doma, ka uzdotie majas darbi ir lietderigi un palidz apgiit macibu
materialu,
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70 % 2. — 9. klasu skoléniem interes¢ tas, kas notiek stunda, ka macibu darbs skola ir interesants,
90% 2. -9. klasu izglitojamo uzskata, ka skolotaji savlaicigi izlabo majas darbus,
74% 2. - 9. klaSu izglitojamo uzskata, ka patik skola apgiit jaunas zinasanas,
62% 2. — 9. klaSu izglitojamo uzskata, ka skolotajs mudina izmantot dazadas darba metodes,
80 % 2. — 9. klaSu izglitojamo informé€, ka skolotaji rosina izmantot dazadus macibu lidzeklus
(enciklopédijas, vardnicas u.c.), 85% - ka ir iesp&ja izmantot dazados macibu Iidzek]us.
68% 2. — 9. klasu izglitojamo uzskata, ka skolotajs piedava dazadas griitibas uzdevumus,
57 % 2. — 9. klasu izglitojamo apgalvo, ka izmanto miisdienu moderno tehniku, pargjie tikai dazreiz.
Gandriz visi vecaki uzskata, ka majas darbu apjoms ir normals, bet tikai puse vecaku uzskata, ka
skolotaji izskaidro b&rnam, ka veikt majas darbus.
Ir izstradata un darbojas skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba.
Macibu priekSmetu programmu istenoSana tiek nodroSinata macibu procesa saikne ar realo dzivi un
miusdienu aktualitatém. Pedagogi mérktiecigi organiz€ macibu ekskursijas un tematiskus
pargajienus. Skoléniem savas zinaSanas un prasmes pilnveidot tiek piedavats, tiekoties un
apmekl&jot dazadas organizacijas, iestades - Daugavpils Universitate, Latgales zoodarzs, Biogazes
uzpémums-stacija, ,,Daugavpils tidens”, Zalais punkts, Getlini EKO, “Skriveru gotina”, ,,Adazu
Cipsi”, pagasta biblioteka, Skrudalienas pagasta parvaldi, Raina maja Berkenele, Daugavpils
cietoksni, Rezeknes Novadpétniecibas muzeja, Daugavpils novadpétniecibas muzeja, Aglonas
maizes muzeja, Aglonas karalkalna, Preilu lellu muzeja, Kara muzeja Aglona, Naglu purvu takas,
ka arf tiekoties ar apkartgjam lielakajam zemnieku saimniecibam (piem., z.s.”Grasi” u.c.) un LAD
parstavjiem. Macibu projekti tiek izstradati saisttba ar realas dzives nepiecieSamibu. Skola no
2009.gada aizsakto sadarbibu turpina 2012.-2013.g. Sorosa fonda-Latvija projekta ,,Parmainu
iesp&ja skolam” ietvaros realiz&jot projektu Skrudalienas pamatskolas daudzfunkcionala centra
darbibas attistiba”. Skoléni iesaistas dazadas vides saglabasanas un sakopSanas akcijas- talkas, vides
apzalumos$ana u.c.
Macibu procesa ir vérojams, ka skolotaju stastijums ir daudzveidigs, atbilsto$s skolénu vecumam.
Gandriz visi skoléni atzist, ka skolotaji saprotami izstasta un izskaidro macibu vielu, ka saprot
parbaudes darbu un majas darbu izpildes nosacijumus. Skolotaju norades ir skaidras un saprotamas,
bet ne vienmér skolotaji izskaidro darba mérkus un to saistibu ar iepriek$ macito.
Skolotaji macibu darba iesaista skolénus, atbilstosi vigu sp&jam, rosina izteikt savu viedokli,
analiz&t un secinat, bet ne visas klasés skoléni ir atverti diskusijai. Skolotaji lielakoties uzklausa un
atbalsta vinus maciSanas procesa raduSos gritibu noveérSana. Gandriz visi skoléni vajadzibas
gadijuma labprat lidz padomu vai palidzibu skolotajiem, ja kaut ko nesaprot, lielaka dala skolénu
izsakas, ka skolotajiem drosi var izteikt savas domas. Macibu procesa tiek iesaistits logopeds (SFL
projekta ietvaros). Skolotaji nodro$ina iesp&ju skoléniem iesaistities sava darba vértéSana. Skolotaji
konsulte skolénus arT individuala darba laika. Skolotaji art strada ar talantigajiem skoléniem.
Stipras puses:
e Macibu procesa skolotaji izmanto dazadas metodes un metodiskos panémienus, arT jaunakas
tehnologijas, kas rosina macisanos, veido saikni ar realo dzivi.
e [zglitojamie un vecaki zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas.
e Izglitojamo macibu sasniegumu rezultatus skolotdji analizé metodisko komisiju un
pedagogiskas padomes sédés un izvirza konkrétus mérkus nepilnibu novérsana.
e Macibu process ir izglitojamo un skolotaju savstarpgja sadarbiba.
e Skola tiek organiz€tas un izvertetas projektu nedelas, popularizéta pieredze, organizgjot
seminarus novada kolégiem.
e Skola tiek organizetas Sorosa fonda ,,Parmainu iesp&ja skolam” aktivitates.

NepiecieSamie uzlabojumi:
e Turpinat darbu macibu procesa ieviest inovativas macibu darba formas, pilnveidot moderno
informacijas tehnologiju apguvi un to pielietoSanu macibu procesa.

15



e Motivet skolénus merktiecigi apgiit macibu saturu talakai izglitibai.

e Pilnveidot zinatniski petniecisko darbibu skola.

e Pilnveidot darbu ar talantigajiem bérniem, veiksmigi start€jot rajona un valsts olimpiades.

e Skolénu motivésana aktivi iesaistitics maciSanas procesa un personiskas atbildibas
paaugstinasana.

e Izstradat kartibu macibu ekskursiju organizésanai.

Veértéjuma limenis: labi
4.2.2. Macisanas kvalitate

Skolotaji organizé skolénus macibu darbam, visi skolotaji rosina izmantot skoléniem dazadus
macibu paliglidzeklus, cenSas veidot vinos motivaciju macities, tacu dala skolénu to ne vienmér
nem vera. Skolotaji rosina skolénus stradat mérktiecigi, atbilstosi sp&jam, izradit iniciativu, vertet
savu un citu darbu. Lielaka dala skolotaju apgalvo, ka skoléni apzinigi stradajot, varétu sasniegt
labakus rezultatus, jo dalai skolénu triikst motivacijas, pacietibas. Vérojot macibu stundas, var
secinat, ka dazadas klasu grupas skoléni iesaistas macibu procesa dazadi- citas aktivi, bet citas
pasivak.

Skoléni apgiist prasmi sadarboties macibu procesa, stradat grupas.

Skola ir iespgjas maciSanas procesam izmantot biblioteku, informacijas tehnologijas, sporta,
trenazieru zali. Skoléniem ir iesp&jas piedalities ar saviem darbiem gan skolas, gan arpusskolas
organiz&tajas izstadés un konkursos, kas ar labiem panakumiem tiek darits. Skola ar katru gadu ar
labakiem rezultatiem iesaistas daudzveidigakos konkursos. Sakumskolas skoléniem tiek nodro$inata
pagarinatas dienas grupa, bet 5.-9.kl. skoléniem nav atseviskas telpas individualam macibu darbam
skolénu brivaja laika. Pamatskolas skoléni izmanto konsultaciju telpas, aktu zali aktivitateém,
biblioteku (noteiktos laikos péc grafika) un datorklasi p&cstundu laika.

Sasniegumi ikdienas darba tiek apkopoti katra semestra beigas un analiz&ti semestru un macibu
gada nosléguma pedagogiskas padomes sédés. NepiecieSamibas gadijuma izglitojamo sasniegumi
atseviskas klas€s vai atseviSkiem izglitojamajiem tiek apkopoti arT semestra laika macibu darba
uzlaboSanai un stimuléSanai. Sasniegumus parbaudes darbos apkopo un analizé visi priekSmetu
skolotaji. Administracija seko darba izpildei.

86% 2.-9.kl. izglitojamo uzskata, ka skolotaji palidz viniem apzinaties savas spgjas.

81% 2.-9 .klases izglitojamo norada, ka lieto daZzadas macibu darba metodes.

83% 2.-9.kl.skolénu uzskata, ka skolotaji skaidri un saprotami pamato vinu darba vertgjumu.

80% 2.-9.kl. izglitojamo saprot parbaudes darbu veikSanas un vért€Sanas nosacijumus, skolotaji
mudina paSiem izvertet savus un citu sasniegumus.

Skoléniem ir iesp€ja izvertét macibu sasniegumus un izvirzit turpmakos mérkus, izmantojot klases
audzinataja, priekSmetu skolotaju un direktora atbalstu. It Tpasi parrunas tiek veiktas ar skoléniem,
kuri macas neatbilstosi savam sp&jam.

Skolénu macibu sasniegumu izaugsme regulari tiek analiz&ta individualajas parrunas ar vecakiem.
Klasu audzinataji regulari veic savas klases skolénu macibu sasniegumu uzskaiti, regulari
iepazistoties ar parbaudes darbu rezultatiem macibu priekSmetos, veidojot veértejumu izrakstus katru
meénesi.

79% skolénu atbild, ka stundas ir interesanti un vins$ var radosi stradat;

83% saka, ka katras t€mas apguvei paredzetais laiks ir pietieckams, lai apgiitu paredzéto materialu.
60% apgalvo, ka stunda piedava dazadas grutibas uzdevumus.

Ne visi skoléni prot planot laiku majas darbu un citu macibu uzdevumu izpildei, adekvati izvertet
savus macibu sasniegumus.
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Rakstu darbu burtnicas lielakai dalai skolénu varétu biit kartigakas.
Ir saméra maz neattaisnotu stundu kavéjumu, jo tam skola tiek pievérsta liela uzmaniba, ir izstradata
konkréta kav&jumu uzskaites un analizes sistéma.
Atseviski vecako klasu skoléni iesaistas pétniecisko projektu izstrade.
Macibu procesa tiek iesaistits psihologs, logop&ds (SFL projekta ietvaros).
Stipras puses:
e |zglitojamie aktivi un sekmigi piedalas dazados ar macibu procesu un personibas attistibu
veicinoSos konkursos, skates, viktorinas, projektos, olimpiades.
e Izglitojamie izmanto skolas resursus macibu procesa apguvei.
e |zglitojamie veic uzdevumus daudzveidigu metozu ietvaros.
NepiecieSamie uzlabojumi:
e Pilnveidot pasvertéjuma prasmes.
e Attistit skolénos lielaku atbildibu par savam prasmém, zinaSanam un iemanam.
e Turpinat izglitojamo maciSanas metozu, macisanas motivacijas un radosas darbibas
sekm@&Sanu.

Vert&juma limenis: labi
4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Skolotaji sistematiski un kompetenti veérté izglitojamo macibu darbu, ievérojot valsti noteikto
vertéSanas kartibu un izglitibas iestadeé izstradato ,,Skrudalienas pamatskolas skolénu macibu
sasniegumu vértéSanas kartiba” (20.12.2012.) un ,,Vienotas runas un rakstu normu ievéroSanas un
darbu labosanas kartiba Skrudalienas pamatskola” (20.12.2012.).
Skolotaji izmanto izglitojamo vecumposmam un macibu priekSmeta specifikai atbilstoSas
vertéSanas metodes. Darbu uzsakot, izglitojamie tiek iepazistinati ar veért€§juma krit€rijiem.
Izglitojamie un vecaki ir informéti par skola noteikto skolénu macibu vértésanas kartibu.
Semestra sakuma skola tiek saskanoti parbaudes darbu datumi, kopgjais saraksts ir pieejams visiem
pedagogiem un skolénu vecakiem, ir informacija skolénu dienasgramatas. Semestra laika péc
nepiecieSamibas parbaudes darbu grafika tiek veiktas korekcijas.
Skolotaji veic veérté&jumu uzskaiti, ierakstot tos klases Zurnala un macibu sasniegumu kopsavilkuma
Zurnalos, izglitojamo dienasgramatas, personas lietas.
KlaSu audzinataji nodroSina regularu informacijas apmainu starp skolu un vecakiem, zinojot par
sekmém (katra meéneSa beigas), aktualako skola, par pasakumiem skolénu dienasgramatas un veicot
Zvanus.
Klases audzinataji, macibu priekSmetu skolotdji sazinas individuali ar vecakiem par bérnu
iespgjamo nepietieckamo veért€§jumu atseviskos macibu priekSmetos vai skolénu maciSanos
neatbilstosi savam sp€jam.
Minimalais veérte§jumu skaits atbilst skola piepemtaja vérteéSanas kartiba noteiktajam. Tomer
vert€Sanas procesa iegiita informacija ne vienmér tiek izmantota skolotaju metodiska darba
pilnveidosanai.
3., 6., 9. klas€s vecaku sapulces klasu audzinataji inform&ja vecakus par valsts parbaudes darbu
veikSanai izvirzitajam prasibam. Vecaki sapulc@s tiek informéti par parbaudes darbu kartoSanas
procediru.
VertéSanas procesa iegiito informaciju regulari analizé pedagogiskajas sédes, vecaku sapulces,
izmanto maciSanas un maciSanas procesa planoSanai un attistibai.
Stipras puses:

e Ir izstradata ,,Skrudalienas pamatskolas skolénu macibu sasniegumu veértéSanas kartiba”,

kura ir aktualizéta 2012.gada 20.decembri, ar kuras saturu tiek iepazistinatas visas macibu
procesa iesaistitas puses.
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o Izglitibas iestades administracija nodroSina metodisku atbalstu skolotajiem, lai nodroSinatu
kvalitativu izglitojamo zinaSanu veértéSanu.
NepiecieSamie uzlabojumi:
e Pilnveidot paSveértéSanu un aktualiz€t ta nozimi izglitojamo izaugsmé.

Veértéjuma limenis: labi

4.3. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartiba skolénu macibu sasniegumu uzskaitei, ve€rt€Sanai un analizei.

Skolénu ikdienas macibu sasniegumi tiek fiks€ti klaSu Zzurnalos, regulari tiek apkopoti skolénu
liecibas un sekmju kopsavilkuma Zzurnalos.
Katra semestra beigas skolénu sasniegumu uzskaiti un analizi veic macibu priekSmetu skolotaji,
klases audzinataji. Skolénu sasniegumu rezultati tiek analiz&ti pedagogiskajas sédes. Katra semestra
beigas tiek analizéta gan klasu (2. pielikums), gan izglitojamo macibu sasniegumu dinamika. |
semestra beigas tiek riipigi analizeti rezultati, pievérSot uzmanibu skolénu (ar pietiekamu un
nepietickamu zinaSanu ITmeni) darbam individualajas konsultacijas. Macibu gada nosléguma tiek
ripigi analiz&tas izglitojamo sekmes, lemjot par pécparbaudijumu noteikSanu.

Pedagogi stimulé izglitojamos aktivam maciSanas darbam. Skola ir izveidota izglitojamo vid&jo
atzimju datu baze.

2012./2013.m.g. 1.-4 klasu grupa, kura macijas 21 skoléns, macibu gada vid&ja atzime bija 6,6.
Labakus rezultatus p&c vidgjas atzimes paradija 4. klase.

5.-9.klasu grupa, kura macijas 18 skoléni, macibu gada vid€ja atzime bija 6,22. Labakus rezultatus
péc vidgjas atzimes paradija 9 klase.

Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba tiek analizéti metodisko komisiju sédés, metodiskas
padomes un pedagogiskas padomes sédes, individualas sarunas ar izglitojamiem un vinu vecakiem.
Iegiita informacija tiek izmantota maciSanas un macisanas procesa pilnveidoSanai.

Analizg€jot skolénu sasniegto skolas izstradatajos parbaudes darbos, tiek izmantoti $adi vertejuma
limeni: 9, 10- augsts sniegums; 6, 7, 8- optimals sniegums; 4,5- pietiekams sniegums; 1,2,3-

nepietiekams sniegums.
Katru macibu gadu, analiz€jot sasniegumus ikdienas darba, lielaka uzmaniba tiek pievérsta klasém,

kuras ir valsts parbaudijumi.

3.klase 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles

Nepietiekams pietiekams Iimenis | Optimals ITmenis | Augsts ITmenis

Itmenis % % %

%

e | |2 |2 |E |E |& |8 |E|E |E|E
LatvieSu valoda 0 0 0 0 375 | 50 100 |[625 |50 |0 |0 |O
Matematika 0 0 0 33 375 | 13 |67 625 (87 |0 |0 |O

2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g.
3 8 8

3.klas€ macijas
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6.klase 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
Nepietiekams pietickams Iimenis | Optimals ITmenis | Augsts [imenis
limenis % % %
%
Latviesu valoda 0 0 0 80 75 80 |20 25 20 |0 0 0
Matematika 20 0 0 40 75 80 |40 25 20 |0 0 0
Dabaszinibas 0 0 0 60 0 80 |40 100 |20 | O 0 0
2010./2011.m.qg. 2011./2012.m.qg. 2012./2013.m.qg.
6.klas€ macijas 5 4 5
9.klase 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
Nepietiekams pietickams lItmenis | Optimals Augsts limenis
Itmenis % limenis %
% %
e |2 |E|E |2 |2 |2 |8 |E|E |E |E
Latviesu valoda 0 0 0 75 50 75 |25 |50 25 |0 0 0
Matematika 37 0 0 25 83 25 |38 |17 75 |0 0 0
Anglu valoda 0 0 0 75 16,7 | 25 25 (833 |75 |0 0 0
Krievu valoda 0 0 0 125 | 50 75 |625)|50 0 |25 0 |25
Latvijas un pasaules 0 0 0 37 50 50 |63 |50 50 [0 0 0
vesture
2009./2010.m.g. 2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g.
8 6 4

9.klas€ macijas

Vidgjo atzimju dinamika

Klasu grupa | 2010/2011.m.g | 2011./2012.m.g. | 2012./2013.m.g.
2. 5,65 6,00 6,50
3. 6,00 6,13 6,53
4. 6,16 6,28 6,77
5. 6,57 6,10 6,45
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6. 6,00 7,16 5,55
7. 6,92 5,72 6,39
8. 6,20 5,89 6,08
9. - 6,4 6,61

Stipras puses:

e Izglitojamo zinasanu sasniegumu uzskaite ir regulara.

Izstradatas vienotas priekSmetu skolotaju un klasu audzinataju atskaisu formas.
Regulari tiek vérota izglitojamo macibu sasniegumu dinamika.

e lIzglitojamajiem ir zinama macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, kritériji, uzskaite,
rezultatu uzlaboSanas iespgjas.

e Skola ir iespgjams sanemt kvalitativas konsultacijas visos macibu priekSmetos.

o Katra semestra beigas tick apbalvoti labakie izglitojamie.
NepiecieSamie uzlabojumi:
e Pilnveidot individualo darbu ar izglitojamajiem, lai uzlabotu sekmes matematika .

e Regulari sadarboties ar to izglitojamo vecakiem, kuriem ir gritibas macibas, un rast
risindjumu zinaSanu snieguma augstakam [tmenim.

e Lielaku uzmanibu pieverst 6.,7.,8. klas€s, jo zinasanu [imenis ir mainigs.

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Skola tiek veikta sistematiska macibu procesa organizéSana veiksmigai valsts parbaudes darbu

norisei. Valsts parbaudijumu rezultati tiek uzskaititi un analizéti pedagogiskas padomes sédés un

metodiskajas komisijas. Pamatojoties uz valsts parbaudes darbu rezultatiem, pedagogiskas padomes

séde tiek izvirziti uzdevumi maciSanas un macisanas procesam nakoSajam macibu gadam.

3.klase 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
Nepietiekams pietickams Iimenis | Optimals limenis | Augsts [imenis
Iimenis % % %
%
SN E R N AR EA
LatvieSu valoda 0 0 0 0 375 | 50 [100 [625 [25 |0 0 |25
Matematika 0 0 0 66,7 | 375 0 |333 [375 |25 |0 25 |75

2010./2011.m.g.

2011./2012.m.g.

2012./2013.m.g.

3.klas€ macijas

3

8

8
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6.klase 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
Nepietiekams pietickams Iimenis | Optimals Itmenis | Augsts [imenis
Itmenis % % %
%
e |£ |E |E |g |2 |E |E |E|E |E |E
Latviesu valoda 0 0 0 80 80 |80 20 20 20 |0 0 0
Matematika 0 0 0 80 75 60 |20 25 20 |0 0 20
Dabaszinibas 0 0 0 80 0 60 |20 100 |20 | O 0 20
2010./2011.m.g. 2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g.
6.klas€ macijas 5 4 5
9.klase 1-3 balles 4-5 balles 6-8 balles 9-10 balles
Nepietiekams pietickams Iimenis | Optimals [Tmenis | Augsts ITmenis
Itmenis % % %
%
Latvie$u valoda 0 0 0 62,5 | 100 | 50 |25 0 50 1250 0
Matematika 25 0 0 50 834 | 50 |25 16,6 |50 |0 0 0
Krievu valoda 0 0 0 0 16,6 0 |50 50 75 |50 |33 |25
Latvijas un pasaules 0 0 0 50 50 50 |50 50 50 |0 0 0
vesture

2009./2010.m.g.

2011./2012.m.g.

2012./2013.m.g.

9 klas€ macijas

8

6

4

Analizg€jot valsts parbaudes darbu veért€§jumus 3 gadu laika, var noverot, ka augstaki rezultati ir

sakumskolas posma, bet pamatskola izglitojamie uzrada pietickamus un optimalus veért&jumus.

Pozitivi veértejam to, ka 2011./2012. m.g. nav nepietieckamu vertgjumu.

Stipras puses:

o Skola tiek sistematiski veikta valsts parbaudes darbu analize.

sédes, vecaku sapulcés.

darbos.
NepiecieSamie uzlabojumi:
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Valsts parbaudes darbu rezultati tiek salidzinati, apspriesti skolotaju pedagogiskas padomes

Macibu sasniegumi ikdienas darba parsvara ir Iidzigi macibu sasniegumiem valsts parbaudes

Turpmak sistematiski veikt skolénu zinasanu snieguma salidzinoSo analizi valsts méroga.




e Dazadot macibu metodes darba ar talantigajiem izglitojamajiem un ar tiem, kuriem ir
gratibas macibu vielas apguve.

4.4, Atbalsts izglitojamajiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo
drosibas garantéSana

Skola darbojas medmasa uz 0,1 likmi (apmaksa pasvaldiba). Macibu gada sakuma vina apkopoja
zinas par skolénu veselibas stavokli un regulari seko informacijas papildinasanai par atsevisku
skolénu individualajam vajadzibam, noradijumi tiek ripigi ieveéroti. Vina apseko skolénus —
pedikulozei, kaskim. Medmasai ir iekartota vieta darbam.
Klases audzinataji vienmer laicigi informé vecakus par negadijumiem, traumam un saslim$anas
gadijumiem, regulari notiek informacijas apmaina ar vecakiem par katra skoléna veselibas stavokli.
Skoléni un skolotaji tiek informéti un zina, ka rikoties traumu un péksnas saslimsanas gadijuma.
Skola macibu gada laika nav noticis neviens smags nelaimes gadijums. Skola ir pieejama katra
kabineta informacija, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem.
Skola ir atbildiga persona par darba drosibu skola. Skola izstradata un apstiprinata “Kartiba, kada
nodroSinama izglitojamo droSiba Skrudalienas pamatskola un to organizétajos pasakumos”
(24.08.2011.), kura ir ietvertas instrukcijas, un instrukcijas darbiniekiem. Iepazistina skolénus un
skolas darbiniekus ar darba drosibas noteikumu ievéroSanas instrukcijam valsti noteiktaja kartiba.
Skola redzamas vietas izvietoti skolas evakuacijas plani, skoléni un personals tiek iepazistinati ar
ricibas planu ekstremalas situacijas un evakuacijas gadijuma. Skola katru gadu tiek veikta praktiska
apmaciba, ka rikoties evakuacijas gadijuma. Uz skolu katru gadu atbrauc policisti, kuri ar skoleniem
parruna par cela satiksmes noteikumiem, uzvedibas normam, pienakumiem un tiesibam.
Kabinetos (dabaszinibu, majturibas, informatikas u.c.), ka ar1 sporta zaleé redzama vieta tiek
novietotas dro§ibas instrukcijas.
Skola regulari organizg ekskursijas, ievérojot dro§ibas pasakumus. Skoléni pirms tam tiek instrugti.
Teémas par droSibu skola ir paredzEtas audzinasanas stundu planos, un klases audzinatajs
sistematiski tas parruna ar skoléniem. Skola planots uzstadit noveroSanas kameras. Skola nav
apsardzes.
Skolas macibu klasés skoléni var uzturéties péc macibu stundam. NepiecieSamibas gadijuma
skoléni var darboties sporta zalé un datorklas€, kur vini atrodas skolotaju uzraudziba. 1.-4.klasu
skoléni atrodas skolotaja uzraudziba pagarinatas dienas grupa Iidz skolénu autobusam.
Komplektgjot jaunas klases, sekmigi norit skolénu adaptacija.
Sistematiski tiek apzinatas skolénu psihologiskas un socialas vajadzibas. To veic klases audzinataji
sadarbiba ar skolas atbalsta personalu. Vajadzibas gadijuma tiek aicinati specialisti ar lekcijam,
parrunam.
Skola sadarbojas ar socialo dienestu un uztur informaciju par sociala riska gimeném.
NepiecieSamibas gadijuma skola sadarbojas ar barintiesu. Skolotdji parzina skolénu majas
apstaklus, saskarsmé ar vecakiem un skoléniem ir taktiski un iejatigi.
Skoléni anketas atbild-
93%- es zinu skolas iek$&jas kartibas noteikumus;
95%- klases audzinatajs mani labi pazist;
93%- skola man ir macits, ka rapéties par Sevi;
95%- man ir macits, ka rikoties ugunsgréka gadijuma un ekstremalas situacijas;
66%- skola ar mani ir parrunati dzimumaudzinasanas jautajumi.
Stipras puses:

e Ir laba sadarbiba ar Skrudalienas pagasta parvaldes socialo darbinieku un Skrudalienas

barintiesu un Daugavpils novada Izglitibas parvaldes bérnu tiesibu aizsardzibas specialisti.
e Visiem drosibas pasakumiem ir izstradati reglamentgjoSie dokumenti.
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e Projekta ietvaros ir izdevies piesaistit psihologu un logopedu.
NepiecieSamie uzlabojumi:
e Uzturét regularas logopéda un psihologa konsultacijas skola.

Vértéjums: labi.
4.4.2. Atbalsts personibas veido$ana

Izglitibas iestadé izstradata audzinaSanas programma. Audzinasanas stundas planotas atbilstosi
audzinasanas programmai.
Audzinasanas programma ietvertas $adas t€émas:
Pilsoniska izpratne un atticksmes;
Saskarsme un pasizpratne;
Vides izglitiba un veseligs dzivesveids;
Satiksmes noteikumi un droS$iba;
Karjeras izvéle.
Skoléna pozitivo attieksmju, personibas IpaSibu un socialo iemanu attistiSana macibu procesa notiek
nepartraukti. Skoléni zina un ievéro ieksgjas kartibas noteikumus.
Skola darbojas skolénu pasparvalde. Skoléni brivi var izteikt savus priekslikumus skolotajiem,
klaSu audzinatajiem, skolénu padomei un skolas vadibai.
Skoléni organiz€ un uzpémas atbildibu par dazadiem pasakumiem: izklaides pasakumi, klases
pasakumi. Skoléni iesaistas skolas pasakumu vadiSana. Skola tiek rikotas akcijas, kuras rosina
rupéties par lidzcilvékiem un apkartgjo vidi. lestddeé tiek pardomati planoti un organizéti
daudzpusigi arpusklases pasakumi.
Skolas interesu izglitibas programmas: vokalais ansamblis, tautas dejas, sporta dejas, teatra pulcins,
korig€josa vingrosana, floristika- plano atbilstosi skolénu vajadzibam, skolas tradicijam un skolas
iesp&jam. Nodarbibas sniedz ievérojamu ieguldijumu skolénu vispusigas personibas attistiSana.
Visi skoléni un vecaki tiek informéti par skolas piedavatajam interesu izglitibas programmam.
Skoléni, skolotaji un skolas darbinieki regulari tiek informéti par skolénu individualajiem un skolas
komandu sasniegumiem. Ar zinojumiem uz informacijas stenda, skolas kopsapulc€s, sanaksmeés un
sédes visiem uzvarétajiem tiek izteikta pateiciba un izsniegti apbalvojumi.
Skola darbojas Sorosa fonda Latvija finanséta projekta aktivitates- aerobika, trenazieri, vingrosana,
radosas darbnicas, datorapmaciba, anglu valoda, latviesu valoda.
Stipras puses:
e Tiek piedavatas daudzveidigas intereSu izglitibas programmas (ieskaitot projekta
aktivitates).
e Tiek rikoti daudzveidigi arpusstundu pasakumi.
o Tiek aktivi iesaistiti skoléni arpusskolas konkursos.
NepiecieSamie uzlabojumi:
e Veicinat skolénu atbildibu un aktivitates (klas€, pasparvaldge, skolas padomg).
e Jesaistit pamatskolas pédejo klaSu skolénus aktivak darboties  intereSu izglitibas
programmas.

Vertejums: labi.
4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola sniedz informaciju skoléniem un vinu vecakiem par vidéjas un profesionalas izglitibas
programmu izvéles iesp&jam. Skola sadarbojas un uz skolu atbraucDaugavpili esosas profesionalas
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izglitibas iestades ar prezentacijam par savu skolu. Ari klases audzinataji riko braucienus uz
Daugavpili vecako klaSu skoléniem ar mérki apmeklét talakizglitibas skolas.
Kla$u audzinataju stundu planos tiek ieklautas ar karjeras izvéli saistitas t€émas: ,,Izglitibas iesp&jas
Latvijas skolas”, ,,Savu intereSu un sp&ju apzinaSanas karjeras izvélé” u.c. Skola atbalsta skolénu
sp&ju un intereSu apzinasanu un izpéti audzinasanas stundu laika.
Skola macibu priekSmetu metodiskaja komisija ir vienojusies, ka macibu priekSmeta satura apguves
laika viela arT ir jasaista ar karjeras jautajumiem.
Datorklasé skoléni var izmantot internetu, lai iegitu informaciju par karjeras izv€les iesp&jam.
Biblioteka ir izveidots sturitis ar informaciju par karjeras izveles iesp&jam, ar testiem sevis
izzinasanai. Ir pieejama informacija par dazadu izglitibas iestazu piedavatajam izglitibas
programmam.
Projekta ,,Parmainu iesp&ja skolam” ietvaros darbojas psihologs, kur§ ari darba ar klasém skar
karjeras jautajumus.
Katru gadu tiek organiz€tas ekskursijas uz uznémumiem. 2013.gada sadarbiba ar biedribu “NEVO
DROM D” projekta “Dabas draugu skola” ietvaros tika organizeti braucieni uz dazada veida
uznémumiem, kuri TpaSu uzmanibu piever§ dabas aizsardzibai un vides saglabasanai. Skoléni ari
apmekl€ blakus esosos pasvaldiba uzpémumus.
Stipras puses:

e Skola organizé daudzveidigas iesp&jas uzzinat ar talakizglitibu un karjeru saistitos

jautajumus.

e Visi skoléni turpina talak izglitibu péc pamatskolas beigSanas.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Skolas beidzgjus iesaistit izglitojamo profesionalaja izglitiba.

Vértejums: loti labi.

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola meérktiecigi strada ar skoléniem, kuriem macibas ir labi sasniegumi. Skol€niem ir iespgja
apmekl@t individualas nodarbibas visos macibu priekSmetos. Tajas skolotaji piedava uzdevumus ar
augstaku griitibas pakapi, konsult€ un sniedz iesp&ju uzlabot macibu rezultatus.

Skola veicina un atbalsta talantigo skolénu Iidzdalibu dazada meéroga konkursos, olimpiades,
projektos. Katru gadu labakie sasniegumi skoléniem ir bijusi mizikas, sporta deju, vides konkursos.
Loti labi sasniegumi bija novada informatikas olimpiadé. Labi sasniegumi sakumskolas rikotajas
pétnieciskajas skatés novada. Skoléni tiek gatavoti pamata visam novada rikotajam olimpiadém, ka
arl izm&gina savus spékus atklatajas valsts olimpiad@s. Skoléni tieck mudinati aktivi piedalities
daudzveidigos konkursos (1. pielikums).

Skola ir izveidota un sekmigi darbojas skolénu stimuléSanas sisteéma. Katru nedélu linija tiek
atziméti skoléni par sasniegumiem konkursos, par lidzdalibu konkursos. Svinigos skolas pasakumos
tiek atziméti centigakie un talantigakie skoléni, tiek godinati olimpiazu, konkursu un sporta
sacensibu uzvarétaji.

Pamata ir apzinatas un nemtas veéra to skolénu vajadzibas, kuriem ir gritibas macibas vai kuri
ilgstosi slimibas deél neapmekl€ja skolu. Ar izglitojamajiem, kuriem macibas sagada gritibas,
skolotaji strada papildus konsultacijas, piedava diferencétus uzdevumus, lauj parrakstit parbaudes
darbus. Izglitibas iestadé nav tadu izglitojamo, kuri ilgstosi nav apmekl&jusi izglitibas iestadi. Klasu
audzinataji, sadarbojoties ar priekSmetu skolotajiem, koording un parrauga izglitojamos, kuri slimo
un kuriem ir gritibas macibas. Audzekniem, kuri neilgi slimibas dé] nebija apmeklgjusi skolu, tiek
sniegtas konsultacijas. Tiek dota iesp&ja skoléniem un skolotajiem saskanoti izdeviga laika nokartot
parbaudes darbus.
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Ikvienam izglitojamajam ir pieejamas individualas darba konsultacijas visos macibu priekSmetos.
To norises grafiki ir ielimeti dienasgramatas.
Katru menesi tiek apzinati nesekmigie un ar tiem uzsakts darbs individualajas konsultacijas un
kopgja sadarbiba ar vecakiem pie sekmju uzlaboSanas darba. NepiecieSamibas gadijuma tiek
pagarinats macibu gads, lai izglitojamie var€tu uzlabot macibu sasniegumus.
Skolai ir licenc€ta programma izglitojamajiem ar macibu trauc&jumiem. P&c §1s programmas macas
viens 3.klases skoléns. Skolotaji pievérS uzmanibu gan macibu stundas sagatavosana, gan stundas
laika, gan 1pasi ar skolénu strada individualaja darba.
Skola Sorosa fonda- Latvija projekta ,,Parmainu iesp&ja skolam” ietvaros darbojas logopéds, kurs
gan individualajas konsultacijas, gan klasé kop€jos vingrinajumos palidz pilnveidot runu un
pareizrakstibu.
Stipras puses:

o Tiek atklatas skolénu sp&jas un vini tiek aktivizeti piedalities daudzveidigos konkursos.

e Skola sistematiski strada ar skoléniem, kuriem ir griitibas macibu vielas apguve.

e Skola tiek integréts skoléns ar specialam vajadzibam.

e Tiek kvalitativi stradats ar talantigiem bérniem.

e Skola piedava skoléniem intereSu izglitibas programmas, kas nodroSina izglitojamo

vispusigu attistibu un radoSu paSizpausmi.

NepiecieSamie uzlabojumi:

o Attistit katra skoléna personisko iniciativu un atbildibu.

Vértejums: labi.
4.4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam

Skola ir apzinati skoléni ar specialam vajadzibam, ir atbilstosi pedagogiski mediciniskas komisijas
lémumi. Skolai ir licencéta programma ,,Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar
macisanas traucgjumiem”. Sini programma macas 1 skoléns. Skola ir apmacits pedagogs darbam ar
skoleniem ar specialam vajadzibam. Sis pedagogs paslaik ir bérna kopsanas atvalinjuma, vinu
aizvieto cits, kur§ plano macities, lai var€tu stradat ar specialajam programmam. Skolai ir
nepiecieSamie resursi, lai nodroSinatu augstakmingtas programmas realizaciju.
Stipras puses:

e Skola ir licencéta programma ar specialam vajadzibam.

e Skola tiek integréts skoléns ar specialam vajadzibam.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Apmacit jaunu kadra darbam ar bérniem ar specialajam vajadzibam.

Vertejums: labi.
4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestade sistematiski informé vecakus par skolas darbu-maciSanas, maciSanas jautajumiem,
skolas pasakumiem, valsts parbaudes darbiem. Tiek organizétas vecaku sanaksmes. Vecaki tiek
iepazistinati ar MK noteikumiem, jauna macibu gada uzdevumiem, izmainam, jaunajiem
skolotajiem, turpmakajiem planiem un intereSu izglitibas programmam, kuri darbojas izglitibas
iestade. Notiek vecaku sapulces, uz kuram tiek aicinati specialisti (socialie darbinieki, psihologi,
logopédi). Tajas tiek atspogulotas dazadas izglitibas iestades darba témas, rasti problému risinajumi.

Klases vecaku sanaksmes tiek organizetas ne retak ka 2 reizes gada, tam ir izglitojo$s un
informativs raksturs. Vecaku sapulces un citi pasakumi tiek planoti abpusgji piemérota laika. Klasu
audzinataji personigi informé&ja vecakus par visam izmainam, kas saistitas ar skolas darba rezimu
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Vecaki sagem savlaicigu un kvalitativu informaciju telefoniski. Regulari vecaki tiek aicinati
sadarboties ar skolu un skolotajiem individualas parrunas. Pie klases audzinatajiem visi vecaki var
brivi sanemt informaciju par sava bérna uzvedibu, skolas apmekl&jumu un attiecksmi pret macibu
darbu. ST informacija ir konfidenciala un tiek pasniegta saprotami.
Biezi tiek izmantoti pazinojumi skolénu dienasgramatas. Tie ir savlaicigi, regulari, saprotami,
lietderigi un estétiski noforméti. Skolotaji regulari atjauno kontaktinformaciju par vecakiem.
88% vecaku saka, ka skolas zinojumi sniedz precizu un vajadzigu informaciju par bé&rna
sasniegumiem; informacija ir preciza un korekta;
88% apgalvo, ka skolotaji informe par bérna stiprajam un vajajam pusém;
75% vecaku parliecinati, ka skolotaji uzklausis vinu viedokli.
Vecakiem sniegtas informacijas saturs par b&rna macibu sasniegumiem vienmér atbilst valsti
noteiktajai vertéSanas kartibai.
Skolas pedagogi vienmér konsult&jas ar vecakiem, ja bérnam ir nepiecieSama psihologa, logopéda,
speciala pedagoga palidziba. Skola konsultéjas ar vecakiem, ja nepiecieSsams ipaSs atbalsts,
aprikojums.
Vecaki tradicionali aktivi apmeklé lielakos skolas pasakumus, ipasi populari ir Zinibu diena,
Latvijas gadadienas svinigs koncerts, Ziemassvétku, Absolventu vakari, Mates dienas pasakumi.
Aktivakie sakumskolas vecaki arT ir par€jos skolas pasakumos.
Skolas padomes galvenie darbibas virzieni bija atbalsts pasakumu organizéSana. NepiecieSams
palielinat Skolas padomes lomu un vecaku iesaistiSanos skolas dokumentacijas un budzeta Iidzeklu
analizg.
Ir izveidojusies cieSa sadarbiba ar vecakiem kopa darbojoties biedriba ,,Dzidra straume”, kas
darbojas ar meérki uzlabot skolas materialtehnisko bazi, piesaistot projekta lidzeklus, pilnveidot
skolas pasakumu daudzveidibu un kvalitati un Iidzdarboties skolas dzive.
Stipras puses:

e Vecakiem tiek sniegta savlaiciga un preciza informacija.

e Ir vecaku atbalsts skolas darbibai, skolas pilnveidei.

e Tiek piedavatas Sorosa fonda ,,Parmainu iesp&ja skolam” aktivitates sadarbibas veicinasanai

starp izglitibas iestadi un vecakiem.

Nepieciesamie uzlabojumi:

e Aktivizét mazakieinteresétos Vecakus interes€ties un iesaistities kvalitativa macibu procesa

nodroS§inasanai (it Tpasi vecako klaSu skoléniem)

Vértejums: loti labi.

4.5. Iestades vide:
4.5.1. Mikroklimats

Skola uztur savas tradicijas. Sadarbiba kopgjos pasakumos - skolotdji, vecaki, skoléni veido
piederibas sajiitu skolai. Kopigi riko gimenu sporta svétkus, Metenus, Mates dienu, darbu izstades.
Skola riipgjas par sava t€la veidoSanu. 91 % skolénu apgalvo, ka apkartgja sabiedriba skolai ir laba
slava. 75% vecaku uzskata, ka skolai ir augsts prestizs sabiedriba.

Skola ir atvérta vietgjas sabiedribas intereSu grupu aktivitatém, pamazam ta klist par vietgjas
kopienas daudzfunkcionalo centru. Skola darbojas trenazieru zale, ir aktivitates, kur savu brivo
laiku saturigi pavadit ir iesp&ja visiem kopienas iedzivotajiem. Kopgja sadarbiba veicina skolas t€la
veidoSanos.

Visi skolas darbinieki mérktiecigi strada, lai skoléni justos vienlidz labi, neatkarigi no dzimuma,
tautibas, kultiras un religiskas piederibas (tas atspogulojas anketas, jo 94% skoléni saka, ka
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skolotaji izturas taisnigi pret visiem skol€niem). Visi skolas darbinieki apzinas, cik svariga ir
labveéliga gaisotne skola.
No anketas rezultatiem ir redzams, ka 100% skolotajiem ir pozitivs viedoklis par skolu;
90% skolotaju apgalvo, ka nepiecieSamibas gadijuma sniedz atbalstu kolggiem,
90% skolotaju saka- izturas pret skoléniem taisnigi un vigu runas stils ir korekts, ka arT mudina
skolénus biit parliecinatiem par sevi.
Apkopojot anketas rezultatus skoléniem, 80% bérnu atzist, ka skolas telpas jutas drosi,
90% skolénu atzimée, ka skolotaji ir laipni un atsaucigi,
95%- ka skolas direktors uzklausa, ja ir problémas.
90% apgalvo, ja kads skoléns jiitas slikti vai cietis, skola par vinu labi riipgjas,
81 % skoleénu atbild, ka klases biedri vinu neapcel un nedara pari.
No vecaku anketam uzzinam, ka 100% uzskata, ka skolotaji ir saprotosi,
75%- skola ir labi ieksg€jas kartibas noteikumi,
100% vecaku doma, ka skolotaji labi pazist vinu bérnus.
100% doma, ka skolotaji ir atklati pret vecaku;
88% uzskata, ka ar skolotaju var runat atklati par problémam.
Katra macibu gada beigas tiek atzinigi noveértéti skoléni un vipa vecaki par labiem macibu
sasniegumiem un aktivu darbibu skolas laba.
Skolas vadiba pateicas skolotdjiem un skoléniem par gitajiem sasniegumiem macibu olimpiades,
konkursos un par labi organiz€tajiem arpusstundu pasakumiem. Ir labi organizéti un daudzveidigi
skolas pasakumi, kuros regulari aktivi iesaistas skolotdji, kas palidz uzturét labas attiecibas starp
skolotajiem un skoléniem.
Skolas gaitenos ir izvietoti stendi, kuros izvieto bérnu darbus un fotografijas, diplomus par skolénu
aktivitatém vispargjas un interesu izglitibas joma.
Skola ir demokratiski izstradati iek$gjas kartibas noteikumi. Skola ir ieksgjas kartibas noteikumi, to
ievieSanu un kontroli veic skolas vadiba. P&éc vajadzibas tiek pilnveidoti skolas ieksgjas kartibas
noteikumi. Tiek nemti véra ieteikumi. Skoléni un vecaki ar noteikumiem ir iepazistinati — vini tos
zina un ievero. lestade ir izstradats skolotaju dezuru grafiks starpbrizos.
Klaseés skoléni parsvara ir draudzigi. Disciplina klase, gaitenos, sp€lu laukumos ir laba, to apgalvo
87% skolénu. Skolotaji, skolas vadiba uzreiz reagé uz to, ja ir fiziski vai morali paridarfjumi
skolénu vidii. Tiek zinots vecakiem, nepiecieSamibas gadijuma tiek piesaistits psihologs, socialais
darbinieks. Skolas darbinieki zina kartibu, kada zinot par paridarijjumiem. Disciplinas parkapumus
1zverte godigi un taisnigi.
Skola ir izstradata kartiba, ka rikoties un ka veikt uzskaiti par skolénu kavéjumiem. Visi skolotaji
regulari atzimé skolénu kav&jumus, klases audzinataji apkopoja So informaciju. Visi klases
audzinataji inform&ja vecakus un skolénus, ka jarikojas, lai pazinotu par skoléna nokavésanos vai
neierasanos skola.
Stipras puses:

e [rizkoptas tradicijas.

e Skola strada saliedets kolektivs.

e Ir liels atbalsts no aktivako vecaku puses.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e lzveidot skolas simboliku.

e Turpinat stradat pie jautajumiem, lai mazinatu skolénu neiecietibu.

Vértejums: loti labi.
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45.2. Fiziska vide

Skolas telpas ir funkcionalas, tiras, kartigas- apliecina 88% aptaujato vecaku un 80% skolénu. Skola
ir estétiski noforméta. Katru gadu sagatavojot skolu macibam tiek piedomats pie noform&uma.
Pedagogi katram skolas pasakumam noform& skatuvi un gaitenus. Skol€niem ir iesp&ja piedalities
skolas telpu noformésana.
Skoléni tiek iesaistiti skolas telpu kartibas un tiribas uzturéSana. Skolas telpas un macibu kabinetos
atbilstosas vietas un pietickama daudzuma nodrosinatas atkritumu urnas.
Pirms katra macibu gada sakuma tiek veikti kosmétiskie remonti pirmsskolas telpas, sakumskolas
telpas un macibu priekSmetu kabinetos, gaitenos, sporta zale, aktu zale. Katru gadu tiek pa daJam
nomainita elektroinstalacija.
Skola ir 2013.gada atremonteti sanitarie mezgli. Tualetés vienmer pieejamas skidras ziepes, tualetes
papirs un papira dvieli.
Finansu iesp&ju ietvaros skola tiek atjaunotas mebeles, atbilstoSas skolénu vecumam un augumam.
Visas skolas un klasu telpas nodrosinats pietickams apgaismojums, normala temperatiira, uzkopsana
un uzturéSana tiek veikta atbilsto$i sanitari higiéniskajam normam un LR Ministru Kabineta
noteikumu prasibam. To pierada kontrolgjoso institliciju akti, to aizradijumi vienmé&r tiek savlaicigi
noversti.
Skolas &dnica visiem izglitojamiem piedava siltas pusdienas. Ka pusdienas skola ir labas un
veseligas, apstiprina 75 % vecaku.
Skolas gaitenu un kapnu telpu iekartojums neierobezoja skolénu un personala parvietosanos. Skolas
telpas ir drosas, gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plans, noraditas ieejas, izejas un evakuacijas
izejas. Skola ir pirmas palidzibas aptiecina un vieta, kur sniegt pirmo palidzibu.
Skolas vadiba apseko macibu telpas un izzina skolotaju vajadzibas, lai planotu turpmakos
remontdarbus.
Skolas apkartne ir tira, apzalumota un sakopta. Skolas teritorija ir drosa skoléniem un darbiniekiem.
Skolas teritorijas sakopSanu veic sétnieks, bet skoléniem ir iesp&ja iesaistities skolas teritorijas
labiekartosanas darbos. Ik pavasari notiek talkas, taja piedalas gan skoléni, gan klases audzinataji,
gan vecaki. Pie skolas ir bérnu rotallaukums, ara trenazieri. Aiz skolas atrodas stadions. Bérniem ir
pieejami daudzi veidi aktivas fiziskas dzives istenoSanai. Atbilstosi laika apstakliem ir iesp&ja
macities arpus skolas telpam. Sadarbiba ar ciemata biedribu “Dzidra straume” tiek organizetas
akcijas skolas labiekartoSanai- apzalumoSanai.
Skolas teritorija ir droSa. Skolas teritorija atrodas blakus braucamajam celam, bet to norobezo
metalisks zogs. Skolénu lielakai droSibai celu satiksmes dalibniekiem ir uzstaditas celazimes.
Skolai piebraucamie celi ir laba kvalitateé. Transportlidzeklus var novietot skolas pagalma. Ari
skolénu autobusi var erti piebraukt pie skolas.
Stipras puses:

o Izglitibas iestades vide ir sakopta un estétiska.

e Irsakopta un atjaunota teritorija pie skolas, katru gadu tiek labiekartota.

o Ednica atbilst sanitari higiéniskam prasibam.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Nomainit logus skolas stavos.

Vértejums: labi.
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4.6. lestades resursi
4.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir telpas un nepiecieSamie materiali tehniskie resursi izglitibas programmu
istenoSanai. 100% aptaujato skolotaju atzist, ka ir darbam nepiecieSamie resursi, kas nodrosina
macibu priekSmetu standarta apguvi. Izglitojamo un pedagogu riciba ir datori, bezvadu interneta
pieslégums, kopétaji, kodoskops, multimediju projektori, interaktiva tafele, DVD un CD
magnetofoni, televizors, muzikalais centrs un cita biroja tehnika, trenazierzale un sporta
aprikojums. Izglitibas iestades materiali tehniska baze tiek papildinata un atjaunota, ari izmantojot
projektu lidzeklus. Skolas vadibas telpas (direktora, sekretares, saimniecibas dalas vaditaja) pilniba
nodroSinatas ar darbam nepiecieSamo aprikojumu. Atbalsta personalam ir minimalais darbam
nepiecieSamais aprikojums. Iekartas ir lietoSanas kartiba, skola riipgjas par savlaicigu salabosanu.
Eiropas Savienibas struktiirfondu nacionalas programmas projekta ,,Macibu satura izstrade un
skolotaju talakizglitiba dabaszinatpu, matematikas un tehnologiju priekSmetos” ietvaros tika
papildinats macibu lidzek]u klasts dabaszinibu cikla priekSmetu pasniegsanai.

Telpas tiek izmantotas racionali. Pamata telpu iekartojums atbilst macibu procesa nodrosinasanai
(nav macibu virtuves kabineta, bet ir pielagots macibu kabinets). Skolas telpas ir atbilstoSas
skolénu skaitam, klasu iekartojums atbilst skolénu vecumam un augumam. Lielaka dala mébelu ir
misdienigas. Skola ir atbilstosi iekartoti sporta un spélu laukumi, stadions. Ir neliela sporta zale,
skolénu skaitam atbilstoSa. Sanitarie mezgli ir atbilsto$i iekartoti. Skolas telpas nav piemerotas
cilveékiem ar kustibas traucg€jumiem.

Skola ir skaidras norades par telpam un to atrasanas vietu. Pie saimniecibas dalas vaditaja apkopota
un pieejama visa jaunaka informacija par skola esoSo aparatiru, aprikojumu un resursiem, to
atrasanas vietu un izmantoSanas kartibu. Skola ievéro droSibas pasakumus tehnisko lidzeklu
uzglabaSanai (ir signalizacija).

Ir noteikta datorklases un citu kabinetu izmantoSanas kartiba, par kuru skolénus inform& klases
audzinataji, vai macibu priekSmetu skolotaji. Izglitojamiem ir nodroSinata piekluve datoriem un
internetam, lai varétu realiz€t macibu darba nepiecieSamo, veidojot projektu darbus, zinojumus,
referatus, zinatniski pétnieciskos darbus.

Skolas bibliotekare regulari informé un konsulté skolotajus un skolénus par biblioteka pieejamajiem
materialiem, to izmantoSanu. Skolas biblioteka finanSu resursu ietvaros katru gadu tiek papildinata
macibu, pedagogiska unmetodiska literatiira, dailliteratiira. 90 % pedagogu saka, ka planojot darbu
ir pieejami atbilstoSi macibu materiali. Izglitibas iestade nodroSina izglitojamos ar visam macibu
gramatam. Skola iegadajas daZos priekSmetos (pe€c nepiecieSamibas) darba burtnicas macibu
procesam.

IntereSu izglitibas programmu, arpusstundu pasakumu un projektu aktivitasu nodroSinasanai
vienmer izmanto skolas telpas, iekartas un citus resursus.

IKT tiek izmantotas macibu, audzinaSanas un administrativaja darba. Datorklasé pavisam ir 12
datori, interneta pieslégums, ka arl iesp€a izmantot skolotaju istaba, dabaszinibu kabineta,
matematikas kabineta, sakumskolas klas€s un biblioteka esoSos datorus. Pargjos kabinetos ir iesp&ja
izmantot parnésajamo projektoru un portativo datoru. Visiem skolotajiem un izglitojamajiem ir
iesp€ja macibu procesa izmantot datorus, interaktivo tafeli, biblioteku. 80% pedagogu apgalvo, ka
izmanto musdienigas tehnologijas macibu procesa, 100 % izmanto- gatavojoties macibu stundam.
Skola izglitojamajiem, darbiniekiem un pagasta iedzivotajiem ir iesp&ja izmantot trenazieru zali.
Katru menesi skolas direktors parskata skolas finansu resursus , vajadzibas gadijuma veic
korekcijas budZeta pozicijas. Skolas finansu resursi ir pietieckami pasreizgjo izglitibas programmu
realizeéSanai. Valsts pieskirta dotacija novirzita tai paredzétam mérkim. Visus skolas parzina
nodotos lidzeklus direktore sekmigi sadalija atbilsto$i skolas izvirzitajam prioritatém. Skolas
direktors informé skolas kolektivu par finans$u lidzeklu izmantoSanu skolas remontiem. Skolas
direktors noteiktaja kartiba atskaitas par finansu lidzeklu izmantoSanu Daugavpils novada domei.
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Stipras puses:
e Materialtehniskas bazes pilnveidosanai tiek piesaistiti projekta lidzekli.
e Visi skolas darbinieki tiek iesaistiti materialtehniskas bazes pilnveides izvertesana un sniedz
ieteikumus pilnveidoSanai.
NepiecieSamie uzlabojumi:
e Nodrosinat katru macibu kabinetu ar datoru

Vértejums: labi
4.6.2. Personalresursi

Skola ir nodro8inati visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu stenoSanai.

Skola strada atbalsta personals — medmasa, Sorosa fonda-Latvija projektu realizacijas laika projekta
ietvaros strada psihologs, logop&ds. Skolotaji aktivi sadarbojas ar atbalsta personalu, iesaistot tos
maciSanas procesa un audzinasanas stundas. Skoléni un vecaki izmanto iesp&ju sanemt psihologa un
logopéda palidzibu un konsultacijas, piesakoties klatieng. Ir iespgja izmantot Daugavpils novada
psihologa bezmaksas pakalpojumus, ko ar skolotaji, vecaki izmanto.

Skola personala mainiba ir minimala. Tas pamatotas, sakara ar bérna kopSanas atvalinajumiem.
Vienigi svesvaloda (krievu valoda) ir biezak mainijies pedagogs, tam ir bijusi objektivi pamatoti
iemesli. Skola savlaicigi plano nepiecieSamos personala resursus un to izmainas.

Skolas pedagogiskais personals pamata ir kvalificéts ar atbilstosu izglitibu (visi 13 skolotaji ar
augstako izglitibu, no tiem 12 pedagogiem ir augstaka pedagogiska, viens macas pedagogiskaja
fakultate).

Skolotaju darba slodzes tiek optimali sadalitas, ievérojot skolas izglitibas programmas, darba
organizacijas vajadzibas, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju. 50 % pedagogiem ir nepilna darba
slodze, bet vini strada arT citas darba vietas.

Skolas vadiba labi zina katra skolotaja darba pieredzi, profesionalo kompetenci un stipras puses.

Ir noteikti skolas darbinieku pienakumi un atbildibas jomas, kuras aprakstitas ar darbinieku
saskanotos darba aprakstos un péc nepiecieSamibas var biit parskatitas.

Skolotaji var mutiski vai rakstiski izteikt priekslikumus sava vai skolas darba uzlaboSanai
pedagogiskas padomes sédés, metodisko komisiju vaditajiem vai tiesi skolas vadibai.

Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama preciza informacija par skolas vadibas darba struktiiru un
skolas darbibu.

Skola izveidotas un parsvara sekmigi darbojas- macibu priekSmetu metodiska komisija un
audzinaSanas darba metodiska komisija, kas regulari sanak ne retak ka piecas reizes macibu gada;
péc vajadzibas skolotaji apvienojas radoSajas grupas, veicot kopigus projektus.

Skolotaji aktivi un sekmigi piedalas talakizglitibas programmas. Skola ir sistematiz&ta informacija
par katra skolas pedagogiska darbinieka talakizglitibu, skolotajus motivé piedalities skolas
vajadzibam atbilstosas talakizglitibas programmas. 80 % pedagogu apgalvo, ka zina, kada veida var
papildinat informaciju par savu talakizglitibu. 70 % apgalvo, ka zina savas talakizglitibas
vajadzibas. Skolotaji iesaistijusies ESF projektos ,,Pedagogu konkurétsp&jas veicinasana izglitibas
sist€mas optimizacijas apstaklos” un ,,Atbalsts vispargjas izglitibas pedagogu nodroSinasanai
prioritarajos macibu priekSmetos”. 100 % pedagogu saka, ka skolas vadiba rada iesp€ju iepazities ar
jaunam macisanas tehnologijam. Visiem pedagogiem ir iesp&ja piedalities Daugavpils novada
rikotajos seminaros un apmeklét un iepazities ar citu skolu pieredzi. Sanaksmés pedagogi
iepazistina kol€gus ar profesionalas pilnveides pasakumos iegiito informaciju, talakizglitibas kursu
saturu un efektivitati. Ar1 musu skola riko seminarus dazados macibu priekSmetos, daloties pieredze
ar Daugavpils novada pedagogiem.
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Pedagogi piedalas metodisko izstradnu skate. 2008.gada ir iegiita 2.vieta Daugavpils rajona
metodisko izstradnu skaté un Il pakape VJIC rikotaja audzinaSanas darbibas un interesu izglitibas
metodisko izstradnu skatg.
Vienam sakumskolas skolotajam ir tiesibas istenot programmu izglitojamiem ar maciSanas
traucg€jumiem. Daziem ir planots apgit talakizglitibas kursus darbam ar specialajam programmam.
Stipras puses:

e Skolotaju kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.

e Skolotaji iesaistas projektos, kas veicina konkur&tspgjas attistibu un skolotaju radoSumu.

e Skolotaji ir radosi, atverti pasizglitibai.

e Skolotaji dalas pieredzé ar Daugavpils novada Citu izglitibas iestazu pedagogiem.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Jesaistit pedagogus starptautiska pieredzes apmaina.

e Nodros$inat pastavigu logopéda, psihologa darbibu skola.

Vertejums : loti labi

4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Iestades darba pasSvértésana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades pasveérteésanas sist€ma ir strukturéta un planota. Skolas vadiba sistematiski plano
skolas darba kontroli un izveértéSanu vairakos tas darbibas virzienos.

Skolas vadiba ieintereséti kontrolé un parrauga personala darbu, pamata atbalsta un izvirza
pietickami augstas prasibas.

Metodisko komisiju sédés, pedagogiskajas sédés un apspriedés skolotaji pamata aktivi iesaistas
skolotaju un skolas darba analiz€. Darba izverteSanai tiek izmantotas dazadas metodes un formas:
anket€Sana, SVID analize, sanaksmes, pedagogu pasveértéjumi, ieks€jas kontroles materiali u.c.,
nosakot iestades darba stipras puses un talakas attistibas vajadzibas. Vadiba rosina darbiniekus
regularai un mérktiecigai pasverteésanai.

Iestade ir lietiSka un labvéliga sadarbibas vide starp pedagogiem, tehniskajiem darbiniekiem,
skoléniem, vecakiem, kas veicina iesaistiSanos pasSvertésana. Tiek uzklausiti viedokli, ierosinajumi.
Regulari tiek veiktas parrunas, lai izzinatu vajadzibas un risinatu darba problémas. Pamata visi
skolas darbinieki skaidri apzinajas savas un skolas darba stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus, balstoties uz konkrétiem faktiem un skaidriem pieradijumiem.

Lai nodroSinatu izglitibas iestades paSveért€Sanas procesa veiksmigu norisi:

e katrs skolotajs veic pasvérteéjumu macibu gada nosleguma;

¢ notiek semestru nosléguma s€des, kuras tiek analizeti izglitojamo sasniegumi;

e darbojas macibu priekSmetu metodiska komisija, kurds regulari analizé izglitojamo
sasniegumus macibu priekSmetu olimpiadeés un ikdienas darba, risina citus aktualus
jautajumus, ka ar1 veic sava darba pasverteéjumu;

o tiek veikta izglitojamo, vecaku, skolotaju anketéSana par aktualiem jautajumiem ;
gada darbs, noteiktas prioritates turpmakajam darbam, ja nepiecieSams, izdaritas korekcijas
izglitibas iestades attistibas plana, ka ar1 noveértéta vispareja izglitibas iestades gataviba
jaunajam macibu gadam.

Macibu gada beigas gandriz visi skolotaji piedalas parrunas, lai izvertétu sasniegto, pilnveides
vajadzibas un izteiktu priekslikumus skolas darba uzlabosanai. Lielaka dala pedagogu apgalvo, ka
vini savas darba problémas var parrunat ar iestades vadibu. Vadiba nem veéra pedagogu izteikto
viedokli.
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Vertésanas procesa iegilito informaciju izmanto metodiskas komisijas darbu planojot. Pasvertésana
konstatetas izglitibas iestades darba stipras puses un nepiecieSamie uzlabojumi tiek izmantoti,
planojot turpmako darbu. Darbinieki, izglitojamie un vecaki tiek iepazistinati ar paSvert€juma
rezultatiem. Pasvertéjuma zinojums pieejams novada majas lapa.
Skolas attistibas plana izstrades procesa piedalas iestades darbinieki, skolas padome, izglitojamo
pasparvalde. Skolas attistibas plans (2013.- 2016.) ir pardomats, Strukturéts.
Skolas attistibas plana katras prioritates planojums paredz ievieSanas gaitu (uzdevumus, atbildigas
personas, laika sadalijumu, nepiecieSamos resursus).
Skolas attistibas plans bija veidots ka papildinajums iepriek$&jam attistibas planam, nemot véra
skolas pamatmerkus, ieprieks paveikto darbu, ka ar1 pasvertejumu par ieprieks€jo periodu.
Skolas attistibas plans bija veidots, ieverojot skolas vispargjo raditaju prognozi nakamajiem gadiem
(pieméram, demografisko situaciju), valsts izglitibas attistibas prioritates. Plans ir pieejams visam
ieinteresétajam pusem.
Tas apspriests pedagogiskaja padomé, iestades padomé, saskanots ar Daugavpils novada domes
Izglitibas parvaldi.
Stipras puses:

e Skola ir labveliga demokratiskas sadarbibas vide, pasveérteésana iesaistot pedagogus, skolénus

un vecakus. Tiek nemt visu viedoklis.

e Skolotaji prot izmantot sava talakaja darba paSveértésana iegiito informaciju.

e Izglitibas iestades darba planoSana tiek pakartota attistibas planam.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Aktivizet vecaku iesaistiSanu konstruktiva pasvertéSanas procesa veiksana.

o Aktivizet vietgjas kopienas iedzivotajus (tai skaita vecakus) skolas turpmakas attistibas

planoSana, lai attistitu par viet&jas sabiedribas daudzfunkcionalu centru.

Vert&juma limenis: labi
4.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skola ir visa nepiecie$ama obligata dokumentacija. Skolas vadiba apzinati un mérktiecigi strada pie
ta, lai skolas darbu reglament€joSie dokumenti biitu izstradati demokratiski, ievérojot visas tiem
izvirzitas prasibas. Skolas vadiba seko izmainam likumdoSana, iek$€jie normativie akti atbilst
dokumentu izstradasanas un noformé&Sanas prasibam un ir sakartoti atbilstosi lietu nomenklatiirai.
Kolektivs tiek informéts par speka esoSajiem normativajiem aktiem, izmainam tajos. Skolas vadiba
veiksmigi sadarbojas ar Skolas padomi.

Skolas direktore plano, organizé un vada skolas darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi,
sniedz nepiecieSamo atbalstu. 100 % skolas kolektivs noverte, ka skolas direktore ir ieintereséta
skolas darba. 82 % noverte, ka ir prasme vadit skolas kolektivu. 90 % - ka ar personigo pieméru un
atbalstu rada uzticéSanos un iedvesmo pargjos sasniegt augstakus rezultatus. 90 % uzskata, ka labi
ievie$ un vada nepiecieSamas parmainas saskana ar izstradatajam strat€gijam.

Visiem skolas darbiniekiem ir pieejama informacija par vinu pienakumiem, tiesibam un atbildibas
jomam. Darba slodze starp skolotajiem ir sadalita optimali, ievérojot istenoto izglitibas programmu
prasibas, darba organizacijas vajadzibas, skolotaju pieredzi un kvalifikaciju. Izglitibas iestades
vadiba parzina katra skolotaja darba pieredzi, kompetenci, stipras un vajas puses.

Direktors parskata un izveérté skolas darbinieku ierosinajumus skolas vadibas un skolas darba
uzlaboSanai, ieplanojot nepiecieSamas izmainas to realizacijai. Skolas vadiba informativajas sédes,
seminaros regulari informe skolas darbiniekus un skol€nus par visiem pienemtajiem [€mumiem.
Skolas vadiba regularajas iknedélas sédés informéja pedagogus par skolas ikdienas darbu. ST
informacija ir ieglistama arT skolas vadibas telpas uz zinojuma stenda.

Skolas vadiba biezi sadarbojas ar skoléniem un skolas darbiniekiem.

32



Ir izveidotas pedagogu 2 Metodiskas komisijas, skolas vadiba koordiné to darbibu. Ne visi
metodisko komisiju vaditaji augsti profesionali veic viniem uzticétos pienakumus, dazreiz ir
atkartoti jaanaliz€ un jaaktivize attistibas vajadzibas.
Skolas vadiba veiksmigi iesaista skolas kolektivu projektu izstradé, ta piesaistot papildus
finans€jumu skolas telpu labiekartosanai un macibu procesa veiksmigakai nodrosinasanai. Vecaki,
skolas darbinieki un iedzivotaji aktivi iesaistijas Sorosa fonda ,,Parmainu iespgja skolam”
aktivitates. Skolotaju, vecaku un atbalsta personala sadarbiba $aja projekta ir veiksmigi organizéeta,
jo atbalsta personala darbs ir kvalitativs un lietisks, sadarbojoties ar izglitojamiem, pedagogiem un
picaugusajiem.
Stipras puses:

o Izglitibas iestades vadiba ir ieintereséta darba procesa un rezultata.

e Tiek nodro$inata regulara informacijas aprite un parraudziba.

e [zglitibas iestade ir nodroSinata ar visiem nepiecieSamajiem pedagogiem.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e Regulari pilnveidot izglitibas iestades darba reglamentgjoSo dokumentu saturu.

Vert&juma limenis: labi
4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolas vadiba sadarbojas ar dibinataju. Uztur lietiSkas un labvéligas sadarbibas attiecibas ar
Skrudalienas pagasta parvaldi, Izglitibas parvaldi, novada bérnu tiesibu aizsardzibas un jaunatnes
lietu specialistu, bérnu un jauniesu interesu izglitibas centru, Skrudalienas biblioteku, Skrudalienas
barintiesu un art ar kaiminpagastu parvaldém.
Skolas vadiba sadarbojas ar vecakiem un ir atvérta sadarbibai ar sabiedribu. Skola iesaistas
projektos, veicinot atpazistamibu un skolas prestizu. Vecaki, darbinieki un iedzivotaji aktivi
iesaistas projektu izstradé un to realizéSana. 2010.gada visi radoSi iesaistfjas Sorosa fonda
»Parmainu iespgja skolam” aktivitatés. Projektu darbibas laika izveidojas lietiSkas, radosas
sadarbibas formas skolas kolektiva, izglitojamo un pieauguSo vidi. lesakto sadarbibu ar1 turpina
2012.gada uzsakta Sorosa fonda ,,Parmainu iesp&ja skolam” projekta 2 .karta.
Skola ir atverta un veiksmigi sadarbojas ar biedribu “Dzidra straume”, kopa organizg€jot pasakumus
un aktivitates kop€jas kopienas iedzivotajiem, apkart€jas vides labiekartosana. Ka ar1 kopa iesaistas
projektu izstrade un realizacija.
Skola ir arT sadarbojusies arT ar citam biedribam, veiksmigi piesaistot finanses skolas materialas
bazes uzlabosanai. Ar biedribu ,,Tercite” ir ierikots bérnu rotalu un sporta laukumu Daugavpils
novada Skrudalienas pamatskolas teritorija.
Stipras puses:

o Izglitibas iestades vadiba veicina daudzveidigu sadarbibu ar citam institiicijam.
NepiecieSamie uzlabojumi:

e PaplaSinat sadarbibu ar dazadam institiicijam un popularizet skolas t€lu sabiedriba.

Vertejuma Iimenis: loti labi

Skrudalienas pamatskolas pasnovértéjuma kopsavilkuma tabula

Kvalitates raditajs Veértejums

4.1. Macibu saturs — iestades Tstenotas izglitibas | |oti labi
programmas
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4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. Macisanas kvalitate labi
4.2.2. MaciSanas kvalitate labi
4.2.3. VerteSana ka macibu procesa sastavdala | |gpj

4.3. Izglitojamo sasniegumi
4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba netika vertets
4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes
darbos

4.4. Atbalsts iglitajamajiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais | labi
atbalsts un izglitojamo drosibas garantésana

4.4.2. Atbalsts personibas veidosana labi
4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba loti labi
4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai labi
4.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam labi
vajadzibam

4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni loti labi
4.5. Iestades vide

4.5.1. Mikroklimats loti labi
4.5.2. Fiziska vide labi

4.6. Iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialitehniskie resursi labi
4.6.12. Personalresursi loti labi

4.7. Iestades darba organizacija, vadiba un
kvalitates nodroSinasana

4.7.1. Testades darba pasvérté$ana un attistibas labi
planoSana

4.7.2. lestades vadibas darbs un personala labi
parvaldiba

4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam loti labi

5. Citi sasniegumi (iestadei svarigais, specifiskais)
e Projektu izstrade un realizéSana.

e Sadarbiba ar biedribam ,,Dzidra straume”, ,, Tercite”, , NEVO DROM D” finansu lidzeklu
piesaisté, materialtehniskas bazes pilnveidosana un dazadu aktivitasu nodroSinasana.

e Skolas veidoSana par vietgjas kopienas centru.
e Skola ar latvieSu macibvalodu daudznacionalaja (pamata krievvalodigaja) vide.

o Estetiska audzinasana un kultirvides veidoSana ciemata un ta tuvakaja apkaimé.
e Skolas daliba wvalsts piedavatajas programmas izglitojamajiem, konkursos un citas

aktivitates, piem., programmas ,,Skolas auglis”, ,,Skolas piens”, ,,Latvijas Zalais punkts”.
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6. Turpmika attistiba (balstita uz paSnovértéjuma iegiitajiem

secinajumiem)

Joma

Veicamais uzlabojums

Macibu saturs

Pilnveidot macibu saturu un metodiku,

(4.1.) izmantojot moderno tehnologiju iespéjas.
Maici$ana un Audzinit skolénos lielaku atbildibu.
macisanas Pilnveidot zinatniski pétniecisko darbibu skola.
4.2)

Izglitojamo Pilnveidot individualo darbu ar

sasniegumi izglitojamajiem, lai uzlabotu sekmes

4.3) matematika.

Atbalsts Atbalstit skolénos personiskas iniciativas un
izglitojamiem audzinat atbildibu.

.(4.4.) Uzturét regularas logopéda un psihologa

konsultacijas skola.

Iestades vide
4.5))

Turpinat stradat pie jautdgjumiem, lai mazinatu
skolénu neiecietibu.
Nomainit logus skolas stavos.

Iestides resursi
4.6.)

[esaistit pedagogus starptautiska
apmaipa.

Nodroginat pastavigu logop&da, psihologa
darbibu skola.

pieredzes

Iestades darba

Turpinat piesaistit lidzek]us skolas attistibai

organizicija, (projekti).

vadiba un Aktivizét viet&jas kopienas iedzivotajus (tai
kvalitates skaitd vecakus) skolas turpmakas attistibas
nodro§inaSana planosana, lai attistitu par vietgjas sabiedribas
4.7.) daudzfunkcionalu centru.

Iestades vaditdjs Santa Belousova

Felo

(vards, uzvards)
SASKANOTS

Daugavpils novada domes priekSsédétaja

(paraksts) -

(dokumenta s

Janina Jalinska
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1.pielikums

Skrudalienas pamatskolas aktivitates 2010.-2013.gadam konkursos, olimpiadés

Pasakums, aktivitate Sasniegumi
Makulatiiras vakSanas konkurss ,, Tu vari izglabt” pateiciba
Bateriju vakSanas konkurss pateiciba
,,Biisim atbildigi!”
Jauno matematiku konkurss
Profesora Ciparina klubs
Konkurss ,,Gribu biit mobils™ pateiciba
Gajputnu registracijas programma ,,Spring Alive” pateiciba
(Dzivais pavasaris)
Rudens Kkross lidzdaliba
Pasaku konkurss ,,Pasaku varoni péc 100 gadiem” pateiciba
Prezentaciju konkurss ,,Mana Latvija” anglu valoda pateiciba
Vizualas makslas konkurss ,,Es dzivoju pie jiiras” pateiciba
Pirmsskolas bérnu salidojums ,,Gads ir balts no abiem galiem” pateiciba
Sporta deju konkurss ,,Jauna gada pasakas” 2.vieta
Popgrupu un solistu konkurss ,,Lai skan” 1.un 2. Un 3.vieta
| Baltijas Starptautiskais vokalistu konkurss ,,Dinaburgas zvaigznes” Pateiciba,

pateiciba skolotajai

39.starptautiskais bérnu makslas konkurss “Lidice” 3.vieta
Maisdienu deju konkurss pateiciba
Literarais konkurss pateiciba
,,Ko, Latvija, tev varu dot?”
Atklata olimpiade Majturiba un tehnologijas Téma ,,Udens”
Konkurss ,,Skoléni eksperimente” pateiciba

Skatuves runas konkurss

Sporta deju konkurss ,,Pavasara skanas”

1., 2. un3.vieta

Atklata vizualas makslas olimpiade.
Tema ,,Ainava- sirrealisms”

Novada olimpiade informatika, latviesu valoda, matematika, muzika, Informatikas
matematika sakumskolai, vizualaja maksla olimpiade- atziniba
Pateiciba
skolénam, pateiciba
skolotajam
Vizualas un lietiSkas makslas konkurss ,,Lietas un teli”
Skolotaju metodisko izstradnu skate
Vides konkurss ,,Iepazisti vidi” pateiciba
Eseju konkurss ,,Véstule Aspazijai” Atzinibas raksts un
piedaliSanas
lasijumos
Sporta deju konkurss ,,Deju virpult” 2. un 3.vieta
Konkurss eruditiem ,,Piicéns” pateiciba
Vokalais muzikas konkurss “Balsis” 2., 3.vieta

Vokalistu konkurss ,,Piks un Pika”

1.vieta, pateiciba
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skolotajai

Tautas deju festivals

Latgales sporta deju kauss ,,Latgales kauss” 1.,2.,3. vieta
Eseju konkurss ,,Es sava valstt un profesija”
Starptautiskais skolénu pétniecisko darbu konkurss ,,Vesture ap mums” Atziniba,

piedalisanas Rigas
pilt apbalvosana,
Atzinibas raksts

skolotajai
Latgales sporta deju kauss ,,Sarta bura” 3.vieta
Vizualas makslas konkurss ,,Daugavpils novada uznéméjs 2011
JaunieSu forums
Mikeldienas gadatirgus darbu izstade
Lielais AugSdaugavas musturdekis
Daugavpils novada dienas Radosas darbnicas
Sporta deju festivals ,, Deju ritmi” 2.vieta
Prezentaciju konkurss ,,Mana Latvija” anglu valoda pateiciba
Literarais konkurss “Starp tevi un mani ir valoda”
Vizualas makslas konkurss ,,Es zim&ju Latviju” pateiciba
Sporta deju konkurss ,,Zelta lapa” 1.vieta
1-2limenis
2.un 3.vieta

Literarais konkurss ,,Ko Latvija tev varu dot?”

Pateiciba, davana

B.Melnikova pieminas kausa izcipa svarcelsana

3.vieta republika

Pirmsskolas bérnu salidojums ,,Ciemos pie rikiem” pateiciba
Sporta deju konkurss ,,Deju vilnis” 2.vieta
Konkurss ,,Egles rota” 2.un 3. vieta

Vizualas makslas konkurss ,, Teatris —lelle-pasaka”

,Latvija es esmu tavs bérns”

Literaro eseju konkurss veltits J. Jaunsudrabinam

Pétnieciskie darbi sakumskola

Pateiciba un 4.vieta

Ka celusies latvieSu valoda org.

Skrudalienas pagasta konkurss ,,Pagasta gerbonis”

2.vieta Naudas
prémija N.
Lapinskai, idejas
realizacija pagasta

gerboni
Popgrupu konkurss 2.vieta
Daugavpils kauss-2012. 3. vieta
starptautisks konkurss ,,Lietu otra dzive” Pateiciba
Latvijas kauss atseviSkos vingrinajumos SvarcelSana 3. vieta un 4.vieta
Latvijas Cempionats Svarcel§ana 2. vieta
Literaro darbu konkurss “Uz majam nu pulkvedis nak...”
Pérniecisko darbu konkurss “Mana skola” pateiciba
Skatuves runas konkursa Divas 3.vietas
Visku vieglatletikas stadiona atklaSanas svinibas 7.un 8.vieta
Starptautiskais Be€rnu un JaunieS$u vokalais konkurss “Dinaburgas Zvaigzne Diploms par
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2012.” piedaliSanos

Daugavpils novada konkurss ,,Sporta laureats 2012” Nominacija-
Novada labakais
skolotajs- 1.vieta

Gada sporta skolotajs Latvija laureats

Maisdienu deju konkurss pateiciba

Sakumskolas radoso darbnicu konkurss ,,Tev ir ideja? Tad paradi citiem!” Diploms 1.vieta

Daugavpils novada sakumskolas skolénu p&tijumu darbu konkurss”Veéro! 3.vieta

Domal! Raksti! Dakies ar citiem!”

Sakumskolas skolénu paSsacerétu radoso darbu konkurss ,,M&s-pasi par sevi” pateiciba

Jauno vides pétnieku forums ,,Skoléni eksperimente” 3.vieta

Eseju konkurss par Kalpaku ,,Uz majam nu pulkvedis nak...”

Sporta dejas ,,Daugavpils kauss 2013 1.vieta

1.vieta

Eseju konkurss ,,Mans laiks”

Makslas konkurss ,,Kur saulite rotajas” 3.vieta

Daugavpils novada tautas deju kolekttvu skate

3.vieta
Latgales kultiirvésturisko novadu vizualas un vizuali plastiskas makslas pateiciba
konkurss ,,Kur saulite rotajas”
Eseju konkurss ,,Eiropa skola” kopigais un atskirigais Eiropa un Latvija
Skatuves runu konkurss 3.vieta
Zim&jumu un radoso darbu konkurss ,,Dziviba koka” pateiciba
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Ikdienas macibu rezultati

Skrudalienas pamatskola

2012./2013.m.g.

2.pielikums

Macibu priekSmets/ Nepietiekams Pietiekams ITmenis Optimals ITmenis Augsts ITmenis
klase Iimenis (%) (%) (%) (%)
1-3balles 4-5balles 6-8balles 9-10balles
Latvie$u valoda
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - 60 40 -
3.klase 8 - 50 50 -
4 klase 8 - 12 88 -
5.klase 3 - 66 34 -
6.klase 5 - 80 20 -
7.klase 5 - 80 20 -
8.klase 5 - 80 20 -
9.klase 5 - 75 25 -
Anglu valoda
3.klase 8 - 37 38 25
4 klase 8 - 25 75 -
5.klase 3 - 33 67 -
6.klase 5 - 60 40 -
7 .klase 5 - 20 80 -
8.klase 5 - 20 80 -
9.klase 5 - 25 75 -
Krievu valoda
6.klase 5 - 80 20 -
7 .klase 5 - 20 80 -
8.klase 5 - 20 80 -
9.klase 5 - 75 - 25
Matematika
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - 20 60 20
3.klase 8 - 100 -
4 klase 8 - 50 50 -
5.klase 3 - 100 - -
6.klase 5 - 80 20 -
7 .klase 5 - 80 20 -
8.klase 5 - 100 - -
9.klase 5 - 25 75 -
Informatika
5.klase 3 - - 100 -
6.klase 5 - 40 60 -
7 .klase 5 - 20 80 -
Dabaszinibas
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - 40 60 -
3.klase 8 - 12 63 25
4 klase 8 - 25 75 -
5.klase 3 - - 100 -
6.klase 5 - 80 20 -
Biologija
7 klase 5 - 20 80 -
8.klase 5 - 40 60 -
9.klase 5 - 25 50 25
Geografija
7 klase 5 - 20 80 -
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8.klase 5 - 40 60 -
9.klase 5 - 25 50 25
Fizika
8.klase 5 - 80 20 -
9.klase 5 - 25 50 25
Kimija
8.klase 5 - 40 60 -
9.klase 5 - 25 75 -
Latvijas vesture
6.klase 5 - 20 80 -
7 klase 5 - 20 80 -
Pasaules vésture
6. klase 5 - 60 40 -
7 klase 5 - 20 80 -
Latvijas un pasaules
veésture
8.klase 5 - 20 80 -
9.klase 5 - 50 50 -
Socialas zinibas
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - 20 80 -
3.klase 8 - 12 75 13
4 klase 8 - 12 88 -
5.klase 3 - - 100 -
6.klase 5 20 40 40 -
7 klase 5 - 20 60 20
8.klase 5 - - 60 40
9.klase 5 - - 75 25
Majturiba un
tehnologijas
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - - 60 40
3.klase 8 12,5 62,5 25
4 klase 8 - - 50 50
5.klase 3 33 34 33
6.klase 5 - 60 20 20
7 .klase 5 - - 100 -
8.klase 5 20 80 -
9.klase 5 - - - 100
Sports
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - 75 25 -
3.klase 8 - 57 43 -
4 klase 8 - 12 75 13
5.klase 3 - - 100 -
6.klase 5 20 - 80 -
7 .klase 5 20 - 80 -
8.klase 5 20 20 60 -
9.klase 5 - - 100 -
Literattira
5.klase 3 - 33 67 -
6.klase 5 - 80 20 -
7 klase 5 - 20 80 -
8.klase 5 - 40 60 -
9.klase 5 - - 75 25
Mizika
1.klase 0 - - - -
2.klase 6 - 40 20 40
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3.klase 8 12,5 62,5 25
4 klase 8 - 87 13
5.klase 3 - 66 34
6.klase 5 40 60 -
7 klase 5 20 80 -
8.klase 5 - 40 60
9.klase 5 - 25 75
Vizuala maksla

1.klase 0 - - -
2.klase 6 20 60 20
3.klase 8 12,5 50 37,5
4 klase 8 - 100 -
5.klase 3 - 100 -
6.klase 5 60 20 20
7 klase 5 20 80 -
8.klase 5 40 60 -
9.klase 5 - 75 25
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